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ChAIRMAN’s MEssAgE

The Indian Institute of Management have been the 
archetype of management schooling in India since 
their foundation after our independence in 1947. 
Established in 2015, IIM Bodh Gaya is setup under 
the mentorship of IIM Calcutta. Building on the 
grand heritage of the IIM brand, IIM Bodh Gaya 
aspires to promote a culture which can create socially 
responsible managers and emotionally mature 
leaders.

IIM Bodh Gaya follows the same pedagogical 
rigour for which IIM’s are known for; offering 
Post Graduate Programme (PGP) in Management 
and providing the specializations such as Finance, 
Marketing, HR, IT, and operations. 

Shri Uday Kotak 
Managing Director 
Kotak Mahindra Bank
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dIRECTOR’s 
MEssAgE

4

Welcome to Bodh Gaya: the land of 
Enlightenment!

At a time when India is poised to become 
a major world economy, IIM Bodh Gaya 
is shaping up as a formidable contributor 
of managerial talents in that direction. 
Our flagship Post Graduate Programme in 
Management is challenging both in terms of 
academic rigor and effort.

It prepares the learners for a globalised 
world by channelling their enthusiasm, 
creativity and experience into a place where 
they are uniquely positioned to substantially 
add to the institution they serve. The PGP 
curriculum incorporates a practical approach 
encouraging the learners to participate in an 
authentic learning experience which engages 
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Our programme 
instils the 

cognitive ability, 
communicative 

aptitude and 
administrative 

agility required in 
an unpredictable 

business scenario.
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to the ever-evolving dynamics of professional corporate 
culture. Our ultimate goal is to use education as a tool to 
change the world, to have a positive impact on the society, 
to have sustainable progress.

This is the land of Nalanda where scholars from all over 
the world came and worked relentlessly for attainment 
and dissemination of knowledge. With such a rich legacy 
and history backing us. We at IIM Bodh Gaya, have this 
onerous responsibility of living up to this rich legacy 
and tradition. We are fortunate to be set up in the soil 
where Knowledge is the tradition; constant quest for 
the unknown is the quintessential strive. Values like 
“Mindfulness” is in the air and “To Be’’ is prized over “To 
Do”. With such rich values which are need of the hour in 
today’s chaotic world, we are very confident of making a 
very significant contribution in creating a pool of effective 
leaders.

Dr. Vinita S. Sahay
Director, IIM Bodh Gaya

them in the subject matter and teaches them real world 
skills. The classroom is a distinct conglomerate of fresh 
undergraduates and a spectrum of those who come 
from various professional sectors. Our programme 
instils the cognitive ability, communicative aptitude 
and administrative agility required in an unpredictable 
business scenario.

Though we are young, we have been able to attract 
the best and outstanding talent across the length 
and breadth of the nation both as students as well as 
team of highly motivated teachers to create the future 
leaders of the businesses. Along with academics our 
learners participate in a range of extra-curricular 
activities ranging from sports to cultural engagements. 
Undeniably, the time spent in the campus of our 
venerable institution goes a long way in creating a 
sustained perspective of managerial brilliance. We take 
special care to ensure our students are well accustomed 



The Indian Institutes of Management have been the 
archetype of management schooling in India since their 
foundation after our independence in 1947. IIMs are 
perceived as the most prestigious and elite B-schools 
in India which lay emphasis on practical experience 
and critical thinking instead of rote learning and 
conventional academic schedule.Established in 2015, 
IIM Bodh Gaya is setup under the mentorship of IIM 
Calcutta, the oldest IIM in the country. Building on 
the grand heritage of the IIM brand, IIM Bodh Gaya 
fosters a culture and curriculum whose sole purpose is 
to create socially responsible managers and emotionally 
mature leaders. A dynamic curriculum in consonance 
with academics and industry experts provides the 
students with the opportunities to master new skills 
and explore diverse perspectives. Apart from the 
conventional classroom setup, IIM Bodh Gaya lays 
emphasis on practical learning as students partake in 
case studies, sessions with industry experts, live projects, 
etc. Currently IIM Bodhgaya has become one of the 
first IIM among new generation of IIMs of being self-
sufficient. The current curriculum involves intensive case 
studies, engrossing field work, role plays and continuous 
corporate interaction workshops. The program has been 
conceived to provide world-class management education 

to meet the requirements of enterprises across sectors by 
producing highly skilled management professionals. With 
every single passing year IIM Bodhgaya strives to becomes 
a better version of itself. Within a short span of time, IIM 
Bodh Gaya has strengthened its position in the corporate 
world, with its students contributing in illustrious business 
organizations of the country.IIM Bodh Gaya acknowledges 
the significance of exposure to global standards and 
contemporary trends for enrichment of its students’ 
learning experience

Historically, the eastern part of the country has been 
an eminent seat of learning with ancient universities of 
Nalanda and Vikramshila where learners from all over the 
world congregated for pursuit of knowledge. Recognized 
as a key Buddhist destination, Bodh Gaya attracts millions 
of tourists every year. An ancient seat of learning that 
represents one of the prominent paths to enlightenment, 
Bodh Gaya is home to Mahabodhi Temple, a UNESCO 
World Heritage Site and several other notable temples 
and monasteries. Nestled in Bodh Gaya is the iconic 80 
ft. statue of Buddha and Indosan Nippon temple that was 
constructed in 1972 and has a gallery of Japanese art. This 
land of enlightenment continues to serve as a source of 
inspiration for IIM Bodh Gaya in its journey to become The 
Enlightening IIM.

ABOUT IIM BOdh gAyA
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ACAdEMIC 
PROgRAMMEs
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List of Term-wise Compulsory Courses- PGP First Year

POsT gRAdUATE PROgRAMME 
IN MANAgEMENT
The pioneering of IIM Bodh Gaya two-year full time Post 
Graduate Programme (PGP) was inaugurated on 31st August 
2015. The admission process for the post Graduate programme 
was initiated by its mentor institute IIM Calcutta. 54 students 
enrolled themselves for the second batch (2016- 2018) of the 
Programme. 38 students registered for third batch (2017-2019). 
The newly selected students are given orientation about the 
general PGP Rules and the student committees and its activities 
before the regular classroom sessions are started.

CURRICULUM 

AdMIssION
Candidates having the prerequisite minimum 
eligibility criteria of having a bachelor’s degree 
recognized by the Association of Indian Universities 
are shortlisted for the preliminary round based on 
their performance in the minimum section-wise and 
overall percentile in the Common Admission Test 
(CAT). Thereafter the final score of the candidate 
is derived using a set of Criterion like CAT score, 
Personal Interview, Written Ability Test and Class XII 
&X marks.

Detailed information of the students admitted to the Post Graduate Programme

Sr.No. Category 2nd Batch (2016-18) 3rd Batch (2017-19)
01. SC 9 2

02. ST 4 5

03. NC – OBC 19 11

04. PWD/PH or any other 0 0

05. General 22 20

Total 54 38

Term I II III
Courses Corporate Financial Reporting & Analysis (3) Cost Management (1.5) Corporate Finance (3)

Organizational Behavior-I (3) Organizational Behavior -II 
(1.5)

India and the World 
Economy (1.5)

Marketing Management I (3) Marketing Management II 
(1.5)

Production & Operations 
Management (3)

Microeconomics (3) Macroeconomics (3) Strategic Management (3)
Statistics for Management (3) Risk Management (1.5)
Human Resource Management (1.5)
Indian Economic & Political History (1.5)
Information Technology and Systems (3) Indian Legal System (1.5)
Environment & Development (1.5) Operations Research (3) Indian Social Structure 

(1.5)
Total Credits 18 Credits 15 Credits 15 Credits
Qualifying Non-
Credit Courses

Managerial Communication-I (15 hours) Managerial Communication-
II (15 hours) 

Business Ethics (15 hours)

8 AnnuAl RepoRt 2017-18



List of Term-wise Election courses-PGP Second Year

Term IV V VI

Course

Strategic Management(3) Revenue Management & Dynamic 
Pricing (3) 

Econometrics (3)

Project Management (3) Business Valuation (3) International Finance (3)
Derivatives (3) Bank Management (3) Financial Risk 

Management (3)
Investment Analysis & Portfolio Management (3) Business to Business Marketing 

(3)
Operations Strategy (3)

Business Data Mining (3) Logistics and Supply Chain 
Management (3)

Product Management (3)

Management of Change (3) Fixed Income Markets Managing Public Private 
Partnership (3)

Consumer Behavior (3) Services Marketing (3)
Strategic Brand Management(3) Integrated Marketing 

Communication (3)
Sales and Distribution Management (3) Mergers & Acquisitions (3)
Competition and Cooperation: Managing in 
dynamic environments (3)

Economics of Development (3)

sUMMER PROjECT
Students who successfully 
complete the first year 
of the programme are 
required to do a Summer 
Project (of 3 credit points) 
as a compulsory pass/ Fail 
Credit course during the 
summer vacation between 
Terms III and IV. Summer 
Interns are attached to firms 
and complete their Project 
under the guidance of a firm 
representative. 

INDIAN INSTITUTE OF MANAGEMENT BODH GAYA 9



PGP is a Two-Year Duration Program and the Fee structure from Term I to VI is as follows:

Particulars 1ST Term 2nd Term 3rd Term 4th Term 5th Term 6th Term
Tuition Fee  113750 113750 113750 113750 113750 113750

Room Rent  8750 8750 8750 8750 8750 8750

Caution Deposit 
(Refundable)

10000

Academic Charges 52500 52500 52500 52500 52500 52500

Total 185000 175000 175000 175000 175000 175000

fEE ANd OThER ExPENsEs

sChOLARshIP 

The Indian Institute of Management Bodh Gaya (IIMBG) has a provision of providing up to 100% waiver in the tuition 
fees as a means of providing Need Based Financial Assistance to all the bonafide students of the institute irrespective 
of cast and creed having annual income up to Rs. 6 Lakhs for which students can apply as per laid down process. The 
institute provides need-based financial assistance to the Post-Graduate Programme (PGP) students since the acadmic 
year 2015-2016 in accordance with the following scheme,

•	 IIM	BG	will	ensure	that	no	PGP	student	faces	any	
difficulty	in	pursuing	education	at	the	Institute	for	want	
of	financial	resources.

•	 The	Need-Based	Financial	Assistance	scheme	will	be	
available	to	both	the	first-	and	second-year	students.

•	 The	students	admitted	to	IIMBG,	whose	annual	gross	
family	incomes	are	Rs.	2	lakh	and	below	will	be	eligible	
for	receiving	financial	assistance	amounting	to	less	than	
or	equal	to	full	tuition	fee	waiver.

•	 Students	whose	annual	gross	family	income	are	Rs.	2	
Lakh	and	below	will	also	be	eligible	to	receive	financial	
assistance	beyond	full	tuition	fee	waiver,	in	special	
deserving	cases.	

•	 IIMBG	will	continue	to	provide	all	necessary	assistance	
and	support	to	all	other	students	in	obtaining	bank	loan.

The amounts of financial assistance are to be computed 
based on the family income in the previous financial year 
declared by the applicants in the need-based financial 
assistance application form. In this application form, the 
applicants are required to declare the annual gross family 
incomes in the previous financial year in three different 
places.
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sUMMER PLACEMENT 
Batch 2017-19
Indian Institute of Management Bodh 
Gaya takes immense pride in announcing 
the successful completion of the summer 
placement process for the batch of 2017- 
2019. IIM Bodh Gaya continues to register 
100% summer placements. Since its inception, 
Indian Institute of Management Bodh Gaya 
has been successful in living up to the image of 
the prestigious IIM brand.

While the pioneer batch is busy creating huge 
waves in the corporate sea, the current batches 
have been working towards establishing 
IIM-BG as a brand. The summer placement 
process for the batch of 2017-2019 witnessed 
extensive participation from prominent 
recruiters across industries. Enthused 
with the performance of previous batches, 
former recruiters participated with greater 
expectations and the batch surpassed their 
expectations.

The institute witnessed an overwhelming 
response from the industry with 24 companies 
extending 63 offers to the batch of 38 
students. Students bagged coveted roles in 
domains of consulting, analytics, sales & 
marketing and finance. In addition to past 
recruiters, IIM Bodh Gaya also added IDBI, 
VLCC, DS Group, Kotak Mahindra Bank, 
Shree Cement, Basix Consulting, Meril, 
CGN Consulting and Daks India to its list of 
recruiters. The summer placement process 
concluded with the highest stipend offered to 
be Rs 1,00,000 for a duration of 8 weeks, with 
an average of Rs 61,935, a good 31 % increase 
over last year.   

fINAL PLACEMENT 
Batch 2016-18
PLACEMENT sUMMARy

PLACEMENT

Placement Team, Indian Institute of 
Management, Bodh Gaya is proud to 
announce another successful placement 
season with 100% placements for the batch 
of 2016-18. The final placement process for 
the batch of 2018 witnessed participation 
from 35 firms on a rolling basis with nearly 
10% of the batch awarded PPOs/ PPIs 
based on their internship performance. 
The process registered participation from 
prominent industry recruiters such as Yes 
Bank, Kotak AMC, EdCIL, DS Group, Meril, 
Edelweiss, DTDC, Goldstone, Homefirst 
Finance, SIS Prosegur and Nestaway across 
sectors like BFSI, FMCG Manufacturing, 
HealthCare and Logistics. IIM Bodh Gaya 
Candidates appeared for profiles such as 
Marketing, Brand Management, Corporate 
Strategy, Wealth Management, Consulting, 
Project Management, Logistics and 
Operations, B2B Sales, Business Analyst, 
Relationship Management to name a few.

INDIAN INSTITUTE OF MANAGEMENT BODH GAYA 11



IIM Bodh Gaya students participated in several business school competitions and online events. Competing with 
students of IIMs and other Top B-Schools, they came out with flying colors. 

Apart from wining several B-school competitions, students of IIM Bodh Gaya successfully cleared several Professional 
certifications.

sTUdENT AChIEvEMENTs 

CfA ExAM 
LEvEL 1 
Pulkit Garg  PGP 2017-2019 

Prashil V PGP 2016-2018 

Naresh Kumar PGP 2016-2018 

Mohan Kumar PGP 2016-2018 

Nirmalaya B  PGP 2016-2018 

Avinash K PGP 2016-2018 

Ajay Kumar PGP 2016-2018 

Siddharth A PGP 2016-2018 

Vanga Amulya PGP 2016-2018

EvENTs ANd COMPETITIONs 
PGP 2017-2019 
Vivek Jain (Winner)-Cue Combat, Rendezvous, IIT Delhi 

Ashraf A, Rahul M, Vivek B (Winner)-Pratikroza, IPL Auction, IIMBG 

Sreekar J P, Chandra P, Akshay K (Winner)-OAKS Case Study 

PGP 2016-2018 
Vitrag Sanghvi (Winner)- Investment Guru, JBIMS 

Amulya, Saurabh K, Siddharth A(Runners up)- Parivartan, The Red 
Brick Summit 2017, IIM Ahmedabad 

Saurabh K, Siddharth A(Runners up)- National B School Debate, MDI
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ELEgANTé 18: CULTURAL ANd sPORTs fEsT Of 
IIMBg
Indian Institute of Management, Bodh Gaya recently concluded its 
Management, Sports & Cultural Fest : Eleganté on 28th January 2018. 
Given all the impediments through the course of planning, coordinating and 
delivering, Eleganté turned out to be successful with pronounced individual 
efforts put in by the students, who worked tirelessly to deliver a top-notch 
fest. 

Our online events saw participation with around 1200 registrations 
from all IIMs and other top business schools. The online events were – 
Udyamita, Paramarsh, Markit, Pratikroza, La Finance, IPL Auction and 
Entrepreneurship events. The events were lauded by the participants for 
being engaging and challenging at the same time. We thank the participants 
for their valuable feedbacks which will aid us in improving next year. We 
also thank the organizers for working tirelessly before, during and after the 
events, given the hectic class schedules. 

We also held sports events such as cricket, badminton, volleyball, table tennis 
etc. and cultural events such as Nukkad, Photography contest, Singing, 
Dancing, etc. where students from various colleges such as Development 
Management Institute, Gaya Medical College, BIT Patna, Magadh University 
etc. participated. 

We were also graced by the presence of RJ Anjali from Radio Mirchi Patna, 
Additional Director General of Police (HQ) Bihar Shri. SK Singhal (IPS), who 
thoroughly enjoyed the fest and immensely contributed in making our fest 
successful. DJ Van Moon performed on our Pro-Nite, which was thoroughly 
enjoyed by all and ended the proceedings on a high. 

INTERACTION sEssION 
By LAkshMI IyER, CIO, 
kOTAk MAhINdRA 
AMC
Underlining the role of investment 
and the concept of money 
multiplication, Ms. Lakshmi Iyer 
encouraged all of us to invest in 
mutual funds and diversify our 
portfolios irrespective of the amount, 
in accordance to our risk appetite. 
Citing the example of Shri Uday 
Kotak, MD of Kotak Mahindra Bank 
& Chairman of Board of Governors 
of IIM Bodh Gaya, she underlined the 
imperativeness of humility and how 
it is a secret ingredient to success

INTERACTION sEssION 
By ARIjIT sARkAR, 
AssOCIATE vP, ERNsT 
& yOUNg
 PR & Media Cell, IIM Bodh Gaya 
organized an interactive session 
on ‘Consulting’ by Arijit Sarkar, 
Associate Vice President (Operational 
Restructuring), Ernst & Young and 
alumnus of IIM Calcutta. He explained 
about the intricacies of consulting, by 
initially pointing out the differences 
between classroom studies and 
field-work. He also provided insights 
on the softer aspects of consulting, 
functioning vehicles, T-based 
learning, margins and mergers.

ACTIvITIEs ANd EvENTs 

gUEsT LECTURE 
ON WEALTh /AssET 
MANAgEMENT By MR. 
PRAdEEP kUMAR, 
hdfC AMC
 IIM Bodh Gaya organized an 
interactive session (Preplacement 
Talk) with Mr. Pradeep Kumar, Chief 
Manager, HDFC Asset Management 
Company for educating us by 
enumerating and elucidating various 
concepts regarding savings and 
investment, the difference between 
money and wealth, role of asset 
managers, the different asset classes, 
vitality of planning, various career 
options in HDFC etc.

INDIAN INSTITUTE OF MANAGEMENT BODH GAYA 13



sTUdENTs CLUBs & COMMITTEE

gENERAL sECRETARy
The General Secretary is an elected 
student representative whose primary 
objective is to ensure and improve 
the co-ordination between different 
elected committees and clubs. He/she 
is responsible for working with all the 
representative bodies including various 
committees, clubs and special interest 
groups to ensure their respective 
functions are at par with the expected 
performance levels. He/she is also 
responsible for chairing every council 
meeting or general body meetings, 
develop a detailed agenda, and 
maintains and circulate the minutes of 
the meeting of the general body once 
the meeting is completed.

TREAsURER
The Treasurer at IIM Bodhgaya is 
responsible to oversee all aspects 
of financial administration within 
the student body. He/she will be 
working closely with all the clubs and 
committees to ensure optimum and 
efficient utilization of the institute’s 
funds allocated for various student 
activities. The treasurer will administer 
the banking, book-keeping and 
reporting of various transactions and 
transfer of funds pertaining to the 
various student activities. He/she will 
be the point of contact for the financial 
proposals of all the committees and 
club PoC's for any student activities.

PgP COMMITTEE
PGP committee is a crucial medium 
between students and faculty at IIM 
Bodh Gaya. Its main objective is to 
keep healthy academic atmosphere 
and enrich learning curve among 
the students. It monitors academic 
affairs of the institute and help 
students at every step of curriculum 
to fulfil their ambitions and meet 
industry standards. PGP Committee 
also answers all queries which arise 
from the fresh students and helps 
admissions office with the same if 
needed.
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PR ANd MEdIA CELL
The PR & Media Cell, IIM Bodh Gaya is responsible for 
all press & media related activities. Serving as the official 
Spokesperson of the institute, the Cell handles and oversees 
all communication and publications platforms. Through 
our presence across various social media platforms such as 
Facebook, WordPress, Twitter, Instagram and YouTube, we 
intend to uphold, safeguard and enhance the reputation of the 
institute. We also facilitate liaison between the institute and 
the general public or other stakeholders - such as print media, 
institutes, etc. The Media and PR Cell reports and gives regular 
and meaningful updates about competitions, achievements 
and other events to the administration, students and faculty 
with assistance from other committees and clubs. We also 
organise guest lectures and expert talks from top level 
management of the corporate world. Another distinct role 
of PR & Media Cell is to provide necessary assistance to the 
Admissions Committee, IIM Bodh Gaya in interacting with 
aspirants, clearing admission related queries and engaging in 
meaningful discussions about our institute.

CULTURAL COMMITTEE
Cultural Committee works towards the promotion and 
cultivation of extracurricular activities aiming to bring out 
the talents of students in various cultural activities and 
providing a platform for the students to showcase their 
skills. The Cultural Committee is responsible for all intra and 
inter collegiate cultural, management and sports events in 
the College. It coordinates the functioning of different clubs 
working in the campus and make sure there is no conflict of 
interests between them.

hOsTEL ANd MEss COMMITTEE
Hostel and mess committee act as a bridge between the 
administration, caterers, hostel authorities on one side and 
the students on the other. It ensures that the food prepared 
in mess is acceptable in all aspects like hygiene, taste etc. To 
provide appropriate facilities for accommodation in hostel 
is its agenda. Its major tasks revolve around deciding mess 
menu, mess management, and hostel issue resolution.

sTUdENT REgULATORy AffAIRs 
COMMITTEE
Student Regulatory Affairs Committee (SRAC) is an elected 
student body. SRAC primarily cultivates the coordination 
and correspondence amongst committees. It encourages the 
smooth functioning of all student bodies and encourages 
accountability among all the student bodies on campus. The 
purpose of the Student Regulatory Affairs Committee is to 
provide oversight and guidance to promote a supportive 
learning environment. It supports the enforcement of 
regulations and controls to maintain discipline and decorum 

within the student bodies. It develops and monitors 
compliance with rules and guidelines for all campus wide 
student selection for committee. SRAC promotes transparency 
and its activities are open to public scrutiny.

ENvIsION CELL
Envision, Centre for Industrial Relations & Entrepreneurship 
Development (E-cell), IIM Bodh Gaya is a non-profit student 
organization. We aim at manifesting the entrepreneurial spirit 
of the young students with a vision to promote innovation 
and good governance. Envision helps in the development of 
entrepreneurial ecosystem by enabling interaction between 
its major components like students, entrepreneurs, mentors, 
angel investors, venture capital firms and the corporate world. 
We also support them by providing necessary resources such 
as mentoring, consultancy and networking. We enhance 
the industry exposure of the students by inviting eminent 
personalities for guest talks and sharing ideas about the latest 
developments in their respective expertise. We aim to set up 
mutually beneficial strategic partnerships with organizations 
looking for a long-term relationship with a growing educational 
institution like ours. By providing hands on live projects we 
ensure that students live up to the expectation of ever evolving 
corporate world.

sPORTs CLUB
The Sports club at IIM Bodhgaya is responsible to keep 
participants in the club indulged in sports and fitness 
activities. The initiatives from the sports club will help 
maintain a lighter and healthier environment within the 
campus. The club will be the platform that facilitate students to 
participate in various intra sports tournaments organised for 
the batch. It will also encourage participation and opportunity 
to represent IIM Bodhgaya in different sports festivals 
conducted by business schools across the country. The POCs of 
the club will ensure that intra college events are organised and 
played fairly and most importantly enjoyed by one and all.

fINIQs
FinIQs, The Finance Club, provides its members with a 
platform to explore and learn about various aspects of the 
financial world. The Club provides various opportunities 
for students to expand their knowledge of finance and 
the world of business from both a practical and technical 
perspective. It ensures that the students are well prepared 
to deal with complexities of outside financial world. The club 
organizes multitude of events such as quizzes, workshops 
and competitions which covers various topics such as 
investment banking, risk management, private equity, 
portfolio management, fixed income, and other domains 
of finance. It connects with industry experts and conducts 
knowledge sessions to expose students to practical aspects of 
finance. It also helps students to gain understanding about job 
opportunities available in the financial marketplace.
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Outreach PrOGrams - 
sOCIAL INITIATIvE
CONTRIBUTE TO sOCIETy
IIM Bodh Gaya believes that contributing to society is as 
imperative as academic achievements. As responsible future 
managers, it is a prerogative of every individual to contribute to 
society. IIM Bodh Gaya has actively participated to initiate and 
continue various social initiatives attempting to influence lives 
of others around and to leave an indelible ink on others’ lives.

MAsQ
MaSq depicting marketing squad is the Marketing and 
branding club of IIM Bodh Gaya. It aims to provide 
students an all-round experience of marketing through 
both on-campus activities and industrial exposure. The 
club is mainly involved in hosting marketing and branding 
related activities like case study competitions and other 
events which supplement academic learnings.

NEWsLETTER
The Newsletter club is responsible for gathering news and 
preparing the quarterly newsletter for Students, Alumni, 
Teachers of IIM BodhGaya. It covers all the activities, 
events, student achievements, Guest lectures and articles 
by students and teachers.

ExPLOgRAPhy
Travel makes one modest. You see what a tiny place you 
occupy in this world.' Explography is a special interest 
group of IIMBodhGaya connecting the students to varied 
cultures and people which helps in providing a broader 
perspective of the world. We weave our experiences with 
photography and videography.

PRAgATI: ThE sOCIAL sERvICE 
CLUB
The SIG inculcates social responsibility in the future 
managers/leaders. The SIG aims to promote social 
awareness and conducting activities focused at educating 
students about the pressing issues across the globe. It also 
offers volunteering opportunities, leadership experiences 
and career exploration.

ThE CLUB INITIATEs ACTIvITIEs 
LIkE:
Remedies for social causes like environmental degradation 
through plantation drive etc.Tie-up with local authorities 
to promote local culture like Pitrapaksha festival and 
Kalachakra festival, Blood donation camp, mini marathon 
to promote healthy lifestylepromote education focusing on 
financial inclusion.

WORLd OzONE dAy
On 16th September 2017, the 30th Anniversary of Montreal 
Protocol, IIM Bodh Gaya celebrated World Ozone Day by 
conducting a planting drive around the campus. The event saw 
the involvement of their faculty members – Ms. Runa Sarkar 
and Mr. Abhishek Goyal, members of Gyanjyoti Rural Welfare 
Development Trust and the students of IIM Bodh Gaya.

CLEANLINEss dRIvE

PITRAPAkshA fEsTIvAL
With support from IAS Richie Pandey, a cleanliness drive 
near Vishnupad temple and Phalgu river was initiated by the 
students of IIM Bodh Gaya with the help of the administration 
of Gaya district during the Pitrapaksha Festival, 2017.
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ANgAdWAdI kENdRA
A team from IIM BG also visited villages in Bihar, discussing problems faced by the villagers. Discussions and 
suggestions were provided to school authorities of Angadwadi Kendra, providing administrative solutions to 
better educational standards.

Prof. (Dr.) Vinita S. Sahay appointed as the founder Director of IIM Bodh Gaya
Prof. (Dr.) Vinita Sahay took over as the founder director of IIM Bodh Gaya on 15th of February, 2018. She brings 
with her 23 years of leadership experience. She is the second woman to helm an IIM. Prior to joining IIM Bodh Gaya, 
she was Professor of Marketing at IIM Raipur and has been a visiting professor at Aarhus UniversityDenmark for 
nine years.

Prof. Sahay played a pivotal role in laying the foundation for students’ activities in IIM Raipur. She was also 
instrumental in making the institute reputable by chairing various supervising roles which was pivotal for the 
institute to grow steadily over the years. She has worked in different capacities as Chairperson of International 
Relations, Chairperson of Doctoral Program and Chairperson of Students Affairs at IIM Raipur. Under her 
leadership, the institute was able to strengthen and form strategic international relations with renowned 
universities around the world. Her valuable insights led IIM Raipur to become one of the most sought-after 
institutes for their doctoral program.  

With her vast and diverse leadership experiences, she brings significant expertise to our institute. IIM Bodh Gaya 
aims to promote leaders and entrepreneurs who will contribute in building a skilful and talented nation. Over the 
coming years, we aim to build a management institute of international repute and we envisage Dr. Sahay being a 
pivotal part of it.
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ACAdEMIC fACILITIEs
IIM Bodhgaya has a well-equipped class rooms with 
projector and multimedia sound system to conduct the 
learning sessions. It subscribes to journals and newspapers. 
To facilitate the case-based teaching approach IIM Bodh 
Gaya subscribes to the cases and readings from Harvard 
Business School, Ivy Business School to name a few. The 
institute has provided facilities to faculty members like 
computers, printers and internet dongles.

hOsTEL fACILITIEs
The temporary hostel building located at Magadh University 
campus is a G + structure that has around 90 rooms of 
different sizes spreading over three floors of the building. 
There is a kitchen with dining hall providing three meal and 
evening snack facility.

Students are provided with a common room with 
recreational facility such as a LED Television Set, Music 
System, Sofa Sets and Chairs. Students are also provided 
with exercising kit and indoor games like table tennis, 
carom board, chess etc. A Basketball and a volley ball court 
are also being constructed for the students within the 
hostel compound.

A generator set has been placed at the hostel to provide 
uninterrupted power supply to the students. Provision of 
lease line and Wi-Fi internet facility has also been provided 
to the students at the hostel. Bathrooms and washing 
areas at the hostel are equipped with Geysers and Washing 
Machine. A dedicated housekeeping and security services 
has been placed at the hostel premises.

MEdICAL fACILITIEs
Each student is provided with a Mediclaim facility of Oriental 
insurance. A doctor has been engaged in the hostel to provide 
medical consultancy to the students of IIM Bodh Gaya.

fACILITIEs

INfRAsTRUCTURE 
dEvELOPMENT
TRANsIT CAMPUs
The Academic Block of the IIM Bodhgaya has been 
accommodated in the 1st and 2nd floor of the Directorate 
of Distance Education, of a G+2 structureof Magadh 
University. At present five chambers for faculty, one 
chamber for the convener, one class room, one office 
room in the first floor and seven faculty rooms, one office 
room, three classrooms and three halls (space for library, 
computer centre and multipurpose hall) in the 2nd floor 
have been handed over for use of IIM Bodhgaya.

PERMANENT CAMPUs
A total of 118.82-acre land of Magadh University has been 
allotted by Government of Bihar for the permanent campus 
of IIM Bodh Gaya. The site is divided in two parts on both 
side of the NH83. The Government of Bihar has been 
approached to facilitate the necessary activities related to 
the construction of boundary wall of the allotted land

1sT ANNUAL CONvOCATION 
CEREMONy
IIM Bodh Gaya celebrated the 1st Annual Convocation 
ceremony on 14th August 2017 where 30 students 
graduated and received their post graduate diplomas 
in management. The dignitaries present were Saibal 
Chattopadhyay, Mentor Director of IIM Bodh Gaya, Prasant 
Mishra, the Convenor of IIM Bodh Gaya and our chief guest 
Dr. Mahendra Nath Pandey, Minister of State for Human 
Resource Development.
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SL.No.  Name Affiliation Course Taught

1 Prof. Abhishek Goyal IIM C Organizational Behaviour II

2 Prof. Amites Mukhopadhyay Jadhavpur University Indian Social Structure

3 Prof. Anindya Sen IIM C Microeconomics

4 Prof. Anup Kr. Sinha Ex- IIM C Economics of Development, 
Macroeconomics

5 Prof. Arnab Adhikari IIM R Logistics & Supply Chain Mangement

6 Prof. B.B. Chakrabarti Ex- IIM C Derivatives, International Finance, 
Fixed Income Markets

7 Prof. Bhaskar Chakrabarti IIM C Managing Public Private Partnerships, 
Environment & Development

8 Prof. Biswatosh Saha IIM C Strategic Management

9 Prof. Debashish Ghosh Narsee Monjee Business Valuation

10 Prof. Debopriya Banerjee NA Managerial Communication I

11 Prof. Dipankar Bose XLRI Project Management

12 Prof. Joydeep Guha Visiting Fac. IIM C Managing Public Private Partnerships, 
Environment & Development

13 Prof. Krishanu Rakshit IIM C Consumer Behaviour

14 Prof. Madhupa Bakshi Heritage Academy, Kolkata Integrated Marketing Communication

15 Prof. Manisha Chakrabarty IIM C Econometrics

16 Prof. Megha Sharma IIM C Operation Research in Marketing, Risk 
Management

17 Prof. N. Sivasankaran IIM R Corporate Financial Reporting & 
Analysis

18 Prof. Nisigandha Bhuyan IIM C Business Ethics

19 Prof. Partha Priya Dutta IIM C Operations Strategy

20 Prof. Praloy Majumder Disseminare consulting, 
Kolkata

Bank Management

21 Prof. Prashant Mishra IIM C Marketing Management I, Marketing 
Management II, Strategic Marketing, 
Project Management, Services 
Marketing

22 Prof. Preetam Basu IIM C Revenue Management &  
Dynamic Pricing, Production and 
Operations Management

23 Prof.  Purshottam Sen IIM C Cost Management

24 Prof. Raghbendra 
Chattopadhyay

IIM C Indian Economy & Political History

25 Prof. Rahul Mukherjee IIM C Statistics for Management

26 Prof. Rahul Roy IIM C Information Tecnology & Systems

27 Prof. Rajesh Babu IIM C Indian Legal System

dETAILs Of PART TIME vIsITINg fACULTy MEMBERs
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28 Prof. Rajiv Kumar IIM C Organizational Behaviour I

29 Prof. Rajiv Misra XLRI Project Management

30 Prof. Randhir Kumar IIM C Human Resource Management

31 Prof. Runa Sarkar IIM C Microeconomics

32 Prof. Sahadeb Sarkar IIM C Statistics for Management

33 Prof. Sanjeet Singh IIM C Operations Research

34 Mr. Saurabh Uboweja Brands of Desire, New Delhi Strategic Brand Management

35 Prof. Sayantan Kundu IIM R Financial Risk Mangement

36 Prof. Shantanu Dey IIM C Managerial Communication II

37 Prof. Soumya Sarkar IIM R Business to Business Marketing

38 Prof. Subir Bhattacharya IIM C Information Tecnology & Systems

39 Prof. Sudas Roy Ex- IIM C Sales and Distribution Management

40 Prof. Sudip Choudhuri IIM C India and The World Economy

41 Prof. Sumanta Basu IIM C Operation Research in Marketing, Risk 
Management, Revenue Management & 
Dynamic Pricing 

42 Prof. Sushil Khanna IIM C Mergers & Acquisition

43 Prof. Uttam Kumar Sarkar IIM C Business Data Mining

44 Prof. V.K Unni IIM C Indian Legal System, Managing Public 
Private Partnerships

45 Prof. Vidyanand Jha IIM C Management of Change

46 Prof. Vikas Goyal IIM Indore Relationship Marketing

47 Prof. Vivek Rajvanshi IIM C Corporate Finance, Investment Analysis 
& Portfolio Management

SL.No.  Name Designation
1 Mr Alok John Assistant Manager Programme

2 Ms Priyanka Deepak Sr Executive Administration

3 Mr Abhishek Kumar Executive Administration

dETAILs Of sTAff MEMBERs

AnnuAl RepoRt 2017-1820



ANNUAL REPORT
IIM G A Y A

B o D H

STATEmENT 
Of AccOUNTS

2017-2018



AnnuAl RepoRt 2017-1822

Sources of Funds Schedule As At March 31, 2018 As At March 31,2017

Corpus /Capital Fund 1 1355.68 795.01

Designated/ Earmarked / Endowment Funds 2 0.00 0.00

Current Liabilities & Provisions 3 1879.94 1338.03

Total 3235.63 2133.04

Application Of Funds Schedule  Current Year Previous Year 

Fixed Assets 4

 Tangible Assets 87.67 39.11

 Intangible Assets 24.94 2.22

 Capital Works-In-Progress 14.94 13.80

Investments From Earmarked / Endowment 
Funds

5

 Long Term 0.00 0.00

 Short Term 0.00 0.00

Investments - Others 6 0.00 0.00

Current Assets 7 3,080.58 2033.27

Loans, Advances & Deposits 8 27.50 44.64

Total 3235.63 2133.04

Balance Sheet As At 

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Dr. Vinita Sahay 
(Director) 
IIM Bodhgaya
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Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Income and Expenditure Account

Particulars Schedule For The Year Ended 
March 31,2018

For The Year Ended 
March 31,2017

Income

Academic Receipts 9 450.53 438.04

Grants / Subsidies 10 561.36 341.51

Income From Investments 11  -  - 

Interest Earned 12 77.95 103.88

Other Income 13 0.74 0.40

Prior Period Income 14  1.09  - 

Total (A) 1091.65 883.83

Expenditure

Staff Payments & Benefits (Establishment 
Expenses) 

15  232.03  161.56 

Academic Expenses 16 120.32 78.94

Administrative And General Expenses 17 123.10 85.39

Transportation Expenses 18  15.55  4.65 

Repairs & Maintenance 19 36.96  8.33 

Finance Costs 20 0.11 0.05

Depreciation 4 32.62 11.07

Other Expenses 21  -  - 

Prior Period Expenses 22 33.28 2.58

Total (B) 593.97 352.58

Balance Being Excess Of Income Over Expenditure 
(A-B) 

497.68 531.25

Transfer To / From Designated Fund

Building Fund

Others (Specify)

Balance Being Surplus / (Deficit) Carried To 
Capital Fund

497.68 531.25

(` in lakh)

Dr. Vinita Sahay 
(Director) 
IIM Bodhgaya
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(` in lakh)

Schedule ‐ 1 Corpus/Capital Fund

Particulars As at March 
31, 2018

As at March 
31, 2017

Balance at the beginning of the year 795.01  208.05 

Add: Contributions towards Corpus/Capital Fund 

Add: Grants from UGC, Government of India and State Government to the extent 
utilized for capital expenditure

105.71 55.71

Add: Assets Purchased out of Earmarked Funds

Add: Assets Purchased out of Sponsored Projects, where ownership vests in the institution

Add: Assets Donated/Gifts Received

Add: Other Additions

Less:Prior Period Adjustment (42.72)

Add: Excess of Income over expenditure trasferred from the Income & Expenditure 497.68 531.25

 Total 1355.68 795.01

(Deduct) Deficit transferred from the Income & expenditure Account

Balance at the year end 1355.68 795.01

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Schedule 2 ‐ Designated/ Earmarked / Endowment 
Funds 

Fund wise breakup Total

Particulars Fund 
AAA

Fund 
BBB

Fund 
CCC

Endowment  
Funds

As at March 
31, 2018

As at March 
31, 2017

A. 

a. Opening Balance 

b. Addition during the year

c. Income from Investments 
made of the funds
d. Accrued interest on 
investments/Advances
e. Interest on Savings Bank 
account
f. Other additions 

Total (A) 

B. 

Utilisation/Expenditure 
towards objective of funds
 i. Capital Expenditure:

 ii. Revenue Expenditure:

Total (B) 

Closing Balance :(A-B)

Representated By

Cash and Bank Balance

Investments

Interest Accrued but not due

Total

(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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As At March 31, 
2018

As At March 31, 
2017

A. Current Liabilities

1. Deposits From Staff

2. Deposits From Students

A) Caution Deposit - PGP 8.90 8.40

3. Sundry Creditors

 A) For Goods & Services

 B) Others 0.93 0.04

4. Deposit-Others (Including EMD, Security Deposit) 7.70  2.02 

5. Statutory Liabilities (GPF, TDS, WC TAx, CPF, GIS, NPS):

 A) Overdue

 B) Others- TDS 11.21 0.11

C) Others- NPS 0.36 0.00

6. Other Current Liabilities

 A) Salaries

 B) Receipts Against Sponsored Projects 

 C) Unutilized Grants 1771.42 1255.21

 D) Other Liabilities

 Total (A) 1800.52 1265.79

B. Provisions

 1. For Taxation

 2. Gratuity 

 3. Supersnnuation Pensions

 3. Others (Expenses) 79.42 72.24

 Total (B) 79.42 72.24

 Total (A+ B) 1879.94 1338.03

Schedule 3 Current Liabilities & Provisions 
(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Sl No.  Name of Sponsor Opening Balance  Transactions During the year Closing Balance

1.  2. 3 4 5 6 7 8

CR. DR. CR. DR. CR. DR.

1. University Grants 
Commission

2. Ministry (MHRD) 

3. Others (Specify individually)

Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. 2. Opening Balance 5. 6. 7. Closing Balance

Sl. No. Name of 
the Project

 3.  
Credit

4. 
Debit 

Receipts/
Recoveries 
during the

 Total Expenditure 
during the year

8 
Credit

9 
Debit

   
 Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Schedule 3 (a) Sponsored Projects

Schedule 3 (b) Sponsored Fellowships and 
Scholarships

(` in lakh)

(` in lakh)

Particulars Current Year Previous Year 

A. Plan grants: Government of India

Balance B/F 1255.21 902.43

Add: Receipts during the year 1050.00 750.00

Add: Interest Earned during the year 90.56

Add: Prior Period Adjustment 42.72

Total (a) 2438.49 1652.43

Schedule 3(C) Unutilised Grants From UGC, 
Government Of India And State Governments

(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Particulars Current Year Previous Year 

Less: Refunds

Less: Utilized for Revenue Expenditure (561.36) (341.51)

Less: Utilized for Capital Expenditure (105.71) (55.71)

 Total (b) (667.07) (397.22)

Unutilized carried forward (a-b) 1771.42 1255.21 

B. UGC grants: Plan

Balance B/F

Receipts during the year

Total (c) 0.00 0.00

Less: Refunds

Less: Utilized for Revenue Expenditure

Less: Utilized for capital expenditure

 Total (d) 0.00 0.00

Unutilized carried forward (c-d) 0.00 0.00

C. UGC grants: Plan

Balance B/F

Receipts during the year

 Total (e) 0.00 0.00

Less: Refunds

Less: Utilized for Revenue Expenditure

Less: Utilized for capital expenditure

 Total (f ) 0.00 0.00

Unutilized carried forward (e-f ) 0.00 0.00

D. Grants from State Govt.

Balance B/F

Add:Receipts during the year

 Total (g) 0.00 0.00

Less: Utilized for Revenue Expenditure

Less: Utilized for capital expenditure

 Total (h) 0.00 0.00

Unutilized carried forward (g-h) 0.00

Grand Total (A+B+C+D) 1771.42 1255.21 

(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Particulars As at March 31, 2018 As at March 31, 2017

1. In Central Government Securities
2. In State Government Securities
3. Other approved Securities
4. Shares
5. Debentures and Bonds
6. Term Deposits with Banks
7. Others (to be specified)
 Total 0.00 0.00

Sl No Funds As at March 31, 2018 As at March 31, 2017

 Total 0.00 0.00

Schedules forming part of Balance Sheet 

Schedule 5 (A) Investments From Earmarked/
Endowment Funds (Fund Wise)

Schedule 5 : Investments From Earmarked/
Endowment Funds (` in lakh)

(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Particulars As at March 31, 2018 As at March 31, 2017

1. In Central Government Securities
2. In State Government Securities
3. Other approved Securities

4. Shares
5. Debentures and Bonds
6. Others (to be specified)

 Total 0.00 0.00

Schedule 6 -Investments- Others (` in lakh)
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Particulars As at March 31, 2018 As at March 31, 2017

1. Stock:

 a) Stores and Spares 

 b) Loose Tools

 c) Publications

 d) Laboratory chemicals, consumables and glass ware

 e) Building Material 

 f ) Electrical Material

 g) Stationery

 h) Water supply material

2. Sundry Debtors:

 a) Debts Outstanding for a period exceeding six months 

 b) Others 28.64 261.27

3. Cash and Bank Balances

 a) With Scheduled Banks:

 - In Current Accounts 

 - In term deposit Accounts 2834.12 1428.60

 - In Savings Accounts 217.82 343.40

 b) With non-Scheduled Banks:

 - In term deposit Accounts

 - In Savings Accounts

 c) Imprest Fund 

4. Cash in hand

 Postage, Petty Cash, Franking 

 Total Cash Balance In hand 

 Total 3080.58 2033.27

Schedules forming part of Balance Sheet 
Schedule 7- Current Assets

(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Particulars As at March 31, 2018

I. Savings Bank Accounts

 SBI Joka Savings 217.82

II. Current Account

III. Term Deposits with Schedule Banks

 Total 217.82

Annexure A
(` in lakh)

Particulars As at March 31, 2018 As at March 31, 2017

1. Advances to employees: (Non-interest bearing)

 a) Salary

 b) Festival

 c) Medical Advance

 d) Other (personel) 1.76 1.71

2. Long Term Advances to employees: (Interest bearing)

 a) Vehicle Loan

 b) Home Loan

 c) Other (to be specified)

3. Advances and other amounts recoverable in cash or in kind or 
for value to be received:
 a) On Capital Account

 b) to Suppliers 0.92 11.78

 c) Other (to be specified)

4. Prepaid Expenses

 a) Insurance 

 b) Other expenses 0.03 0.03

Schedule 8- Loans, Advances & Deposits
(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Particulars As at March 31, 2018 As at March 31, 2017

5. Deposits

 a) Telephone

 b) Lease Rent 

 c) Electricity 

 d) Imprest Fund 0.13 0.00

6. Income Accrued:

 a) On Investments from Earmarked/ Endowment Funds

 b) On Investments-Others 24.66 31.13

 c) On Loans and Advances

 d) Others (includes income due unrealized)

7. Other- Current assets receivable from UGC/sponsored 
projects
 a) Debit balances in Sponsored Projects

 b) Debit balances in Sponsored Fellowships & Scholarships

 c) Grants Receivable

8. Claims Receivable

Total 27.50 44.64

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

(` in lakh)
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Particulars As at March 31, 2018 As at March 31, 2017

Fees From Students
Academic

 1. Tuition fee 290.06 284.38

 2. Admission fees 137.03 131.25

 3. Enrolment fees 

 4. Library admission fees 

 5. Registration fee 

Total (A) 427.09 415.63

Examinations
 1. Admission Test fee 

 2. Annual Examination fee

 3. Mark sheet, certificate fee

 4. Entrance examination fee

 Total (B) 0.00 0.00

Other Fees

 1. Identity card fee
 2. Fine/ Miscellaneous fee
 3. Medical fee 0.60 0.54

 4. Transportation fee

 5. Hostel fee 22.84 21.88

 Total(C) 23.44 22.42

Sale of Publications

 1. Sale of Admission forms 

 2. Sale of syllabus and Question Paper, etc.

 3. Sale of prospectus including admission forms

 Total(D) 

Other Academic Receipts

1. Registration fee for workshops, programmes

1. Registration fees (Academic staff College)

 Total ( E ) 

 Grand Total (A+B+C+D+E) 450.53 438.04

Schedule 9 - Academic Receipts
(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta



INDIAN INSTITUTE OF MANAGEMENT BODH GAYA 41

Earmarked/Endowment Fund

Particulars For the year 
ended March 

31, 2018

For the year ended 
March 31, 2017

For the year 
ended March 
31, 2017

For the year 
ended March 
31, 2016

1. Interest

 a. On Government Securities 
 b. Other Bonds/Debentures
2. Interest on Term Deposits 
3. Income accrued but not due on Term 
Deposits/Interest bearing advances to employees
4. Interest on Savings Bank Accounts 
5. Others (Specify)

 Total 0.00 0.00 0.00 0.00

Transferred to Earmarked/Endowment Funds 

 Balance 0.00 0.00 0.00 0.00

Schedule 10 - Grants /Subsidies 
(Irrevocable Grants Received)

Schedule 11- Income From Investments

(` in lakh)

(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Plan Current Previous

Particulars Govt. of India UGC Total 
Plan 

Non Plan 
UGC 

Year
Total

Year
TotalPlan Specific 

Schemes 
Balance B/F 1255.21 1255.21 1255.21 902.43

Add: Receipts during the year 1050.00 1050.00 1050.00 750.00

Add: Interest Earned during 
the year

90.56

Add: Prior Period 
Adjustment

42.72

Total 2438.49 2438.49 2438.49 1652.43

Less: Refund to UGC 0.00 0.00 0.00 0.00

Balance 2438.49 2438.49 2438.49 1652.43

Less: Utilised for Capital 
expenditure (A)

105.71 105.71 105.71 55.71

Balance 2332.78 2332.78 2332.78 1596.72

Less: utilized for Revenue 
Expenditure (B)

561.36 561.36 561.36 341.51

Balance C/F (C) 1771.42 1771.42 1771.42 1255.21
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Particulars For the year ended 
March 31, 2018

For the year ended 
March 31, 2017

1. On Term Deposits 70.36 90.41

2. 2. On Savings Accounts with scheduled banks 7.59 13.46

3. On Loans

a. Employees/Staff 
 b. Others 

2. On Debtors and others receivables 
 Total 77.95 103.88

Schedule 12: Interest Earned
(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Particulars For the year ended 
March 31, 2018

For the year ended 
March 31, 2017

A. Income from Land & Buildings

 1. Hostel Room Rent 

 2. License Fees 
 3. Hire Charges of Auditorium/Play ground/Convention Centre, etc

 4. Electricity charges recovered 

 5. Water charges recovered
 Total 
B. Sale of Institute's publications
C. Income from holding events
 1. Gross Receipts from annual function/ sports carnival
 Less: Direct expenditure incurred on the annual function/sports carnival
 2. Gross Receipts from fetes
 Less: Direct expenditure incurred on the fetes
 3. Gross Receipts for educational tours
 Less: Direct expenditure incurred on the tours
 4. Others (to be specified and separately disclosed)
 Total 
D. Others
 1. Income from consultancy 
 2. RTI fees
 3. Income from Royalty 
 4. Sale of application form (recruitment)
 5. Misc. receipts (Sale of tender form, waste paper, etc.) 0.74 0.40
 6. Profit on Sale/disposal of Assets
 a) Owned assets 
 b) Assets received free of cost
 7. Grants/Donations from Institutions, Welfare Bodies and International
 8. Others (specify)
 Total 0.74 0.40
 Grand Total (A+B+C+D) 0.74 0.40

Schedule 13: Other Income
(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Particulars For the year ended 
March 31, 2018

For the year ended 
March 31, 2017

 1. Academic Receipts

 2. Income from Investments

 3. Interest earned
 4. Other Income 1.09 0.00 

 Total 1.09 0.00 

For the year ended March 31, 2018 For the year ended March 31, 2017

Particulars  Plan  Non Plan  Total  Plan Non Plan  Total

a) Salaries and Wages 20.27 20.27 14.56 14.56
b) Allowances and Bonus

c) Contribution to Provident Fund 
d) NPS Contribution 0.36 0.36 0.00 0.00
e) Deposit Linked Insurance Plan 
f ) Contribution to Other Fund 
(specify)

g) Staff Welfare Expenses 
h) Retirement and Terminal Benefits 
i) LTC facility 
j) Medical facility 
k) Children Education Allowance 
l) Honorarium 211.40 211.40 147.00 147.00
m) Others (specify)
Total 232.03 0.00 232.03 161.56 0.00 161.56

Schedule 14- Prior Period Income

Schedule 15- Staff Payments Benefits 
(Establishment Expenses)

(` in lakh)

(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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For the year ended March 31, 2018 For the year ended March 31, 2017

Particulars  Plan  Non Plan  Total  Plan Non Plan  Total
Photography  -  -  -  - 

Guest Faculty Honararium  -  -  -  - 
Course Materials 9.39 9.39 9.21 9.21
Medical Expense 0.63 0.63 0.80 0.80
Orientation & Freshers' 
Welcome Function 

1.52 1.52 0.69 0.69

Common Admission Process 
(CAP)

36.81 36.81  -  - 

Others (specify) 71.98 71.98 68.24 68.24
 Total 120.32  - 120.32 78.94  - 78.94

Particulars  Pension  Gratuity  Leave Encashment  Total 

Opening Balance 
Addition : Capitalized value of Contributions 
Received from other Organizations
Total (a) 
Less: Actual Payment during the Year (b) 
Balance Available on 31.03.2017 c (a-b) 
Prior period adjustment
Provision required on 31.03.2017 as per Actuarial 
Valuation (d)
A. Provision to be made in the Current year (d-c)
B. Contribution to New Pension Scheme 
C. Medical Reimbursement to Retired Employees 
D. Travel to Hometown on Retirement 
E. Deposit Linked Insurance Payment
 Total (A+B+C+D+E) 0.00 0.00 0.00 0.00

Schedule 15 A- Employees Retirement and 
Terminal Benefits

Schedule 16- Academic Expenses

(` in lakh)

(` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Schedule 17- Administrative And General Expenses
(` in lakh)

For the year ended March 31, 2018 For the year ended March 31, 2017

Particulars  Plan  Non Plan  Total  Plan Non Plan  Total

A. Infrastructure
 a) Electricity & Generator Charges 18.75 18.75 16.92 16.92
 b) Water charges 
 c) Insurance 
 d) Rent, Rates & Taxes 26.80 26.80 17.48 17.48
B. Communication
 e) Postage,Stationery & Advertisement 7.92 7.92 2.90 2.90
 f ) Telephone, Fax and Internet charges 6.24 6.24 9.29 9.29
C. Others
 g)Travelling & Conveyance Expenses 23.19 23.19 16.60 16.60
 h) Hospitality 1.12 1.12 1.40 1.40
 i)Computer Centre Maintenance 15.80 15.80 6.48 6.48
 j)Security expenses 10.66 10.66 5.66 5.66
 k) Contingencies 0.38 0.38 2.18 2.18
 l) Board Meeting expenses 1.76 1.76 1.71 1.71
 m) Audit fees 0.90 0.90 0.78 0.78
 n) Office Expenses 1.97 1.97 2.86 2.86
 o) Software maintainance 2.63 2.63 1.13 1.13
 p) Professional Fees 3.67 3.67 0.00 0.00
 q) Recruitment Fees 1.13 1.13 0.00 0.00
 r) Seminar & Conference 0.19 0.19 0.00 0.00
 Total 123.10 0.00 123.10 85.39 0.00 85.39

Schedule 18-Transportation Expenses
For the year ended March 31, 2018 For the year ended March 31, 2017

Particulars  Plan  Non Plan  Total  Plan Non Plan  Total

1 Vehicles (owned by Institution)
 a) Running expenses
 b) Repairs & maintenance
 c) Insurance expenses
 d) Others 
2 Vehicles taken on rent/lease
 a) Rent/lease expenses  15.55  15.55  4.65  4.65 
3 Vehicle (Taxi) hiring expenses
 Total 15.55 0.00 15.55 4.65 0.00 4.65

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Schedule 19- Repairs Maintenance

Schedule 20- Finance Costs

(` in lakh)

(` in lakh)

For the year ended March 31, 2018 For the year ended March 31, 2017

Particulars  Plan  Non Plan  Total  Plan Non Plan  Total

a) Buildings 
b) Furniture & Fixtures 0.78 0.78
c) Plant & Machinery 0.07 0.07
d) Office Equipment 
e) Computers 
f ) Laboratory & Scientific equipment
g) Audio Visual equipment 0.33 0.33
h) Cleaning Material & Services 6.89 6.89 1.05 1.05
i) Book binding charges
j) Gardening
k) Estate Maintenance 26.22 26.22 1.75 1.75
l) Others (Electrical work & plumbing 
work, Fire extinguisher)

3.45 3.45 4.75 4.75

Total 36.96 0.00 36.96 8.33 0.00 8.33

For the year ended March 31, 2018 For the year ended March 31, 2017

Particulars  Plan  Non Plan  Total  Plan Non Plan  Total

a) Bank charges 0.11 0.11 0.05 0.05
b) Others (specify)
 Total 0.11 0.00 0.11 0.05 0.00 0.05

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta



AnnuAl RepoRt 2017-1848

Schedule 22: Prior Period Expenses

Schedule 21- Other Expenses

(` in lakh)

(` in lakh)

For the year ended March 31, 2018 For the year ended March 31, 2017

Particulars  Plan  Non Plan  Total  Plan Non Plan  Total

1. Establishment expenses 0.00 0.00
2. Academic expenses 14.90 14.90 0.16 0.16
3. Administrative expenses 5.79 5.79
4. Transportation expenses 6.74 6.74
5. Repairs & Maintenance 5.84 5.84 2.42 2.42
6. Other Expenses 0.00 0.00
 Total 33.28 0.00 33.28 2.58 0.00 2.58 

For the year ended March 31, 2018 For the year ended March 31, 2017

Particulars  Plan  Non Plan  Total  Plan Non Plan  Total

a) Provision for Bad and Doubtful Debts/
Advances
b) Irrecoverable Balances Written- off 
c) Grants/Subsidies to other institutions/
organizations
d) Others (specify)
 Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Receipts Current 
Year

Previous 
Year Payments Current 

Year
Previous 

Year
I. Opening Balances I. Expenses
      a) Cash Balances      a) Establishment Expenses  183.10  118.04 
      b) Bank Balance      b) Academic Expenses  118.62  75.04 
  I. In Current accounts      c)  Administrative Expenses  64.65  49.26 
  II. In deposit accounts  1,428.60  932.81      d) Transportation Expenses  30.42  4.65 
  III. Savings accounts  343.40  191.74      e)  Repairs & Maintenance  36.15  8.33 

     f )  Prior period expenses  30.90  2.58 
II. Grants Received     II. Payments against Earmarked/Endowment 

Funds     a) From Government of India
  i.Capital Expense  500.00  300.00 
  ii. Revenue Expense  250.00  100.00 
  iii.Other Expense  300.00  100.00 
     b) From State Government
     c) From other sources (details)
(Grants for capital & revenue exp/ 
to be shown - separately if available)
III. Academic Receipts  450.70  438.04 III. Payments against Sponsored Projects/Schemes
IV. Receipts against Earmarked/
Endowment Funds

IV. Payments against Sponsored Fellowships/
Scholarships

V. Receipts against Sponsored 
Projects/Schemes

V. Investments and Deposits made

     a) Out of Earmarked/Endowments funds
     b) Out of own funds 
     (Investments- Others)

VI. Receipts against sponsored 
Fellowships and Scholarships

VI. Term Deposits with Scheduled Banks

VII. Income on Investments from VII. Expenditure on Fixed Assets and Capital 
Works - in- Progress

     a) Earmarked/Endowment funds      a)  Fixed Assets  93.14  41.91 
     b) Other investments      b) Capital Works- in- Progress  1.14  9.20 
VIII. Interest received on VIII. Other Payments including statutory 

payments
 77.87  33.51 

     a) Bank Deposits  66.34  31.91 
     b) Loans and Advances
     c) Savings Bank Accounts  7.59  7.93 
     d)  Grant- in- Aid  85.89  27.83 
IX.Investments encashed IX. Refunds of Grants
X. Term Deposits with Scheduled 
Banks encashed

X. Deposits and Advances  6.33  23.56 

XI. Other income (including Prior 
Period Income)

 249.00  - XI. Other Payments

   XII. Closing balances
     a) Cash in hand

XII. Deposits and Advances  6.32  7.42      b) Bank Balance
  I. In Current accounts
  II. In deposit accounts  2,834.12 1,428.60 
   III. Savings accounts  217.82  343.40 

XIII. Miscellaneous Receipts 
including Statutory Receipts

 0.56  0.40 

XIV. Any Other Receipts  5.86  0.01 
Total  3,694.25  2,138.08 Total  3,694.25 2,138.08 

Receipts and Payments account  
for the period/year ended 31st March 2018 (` in lakh)

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta
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Schedules Forming Part of The Accounts For The 
Year Period Ended 31st March, 2018

1. BASIS OF PREPARATION
The Financial Statements are prepared under the historical 
cost convention and on accrual basis, unless otherwise stated 
in accordance with uniform format of accounts for Central 
Autonomous Bodies prescribed by the office of C&AG.

The preparation of financial statements requires the 
management to make estimates and assumptions that affect 
the reported balances of assets and liabilities and disclosures 
relating to the contingent liabilities as at that date of the 
financial statements and reported amounts of income and 
expenses during the period.

2. FIXED ASSETS
i. Fixed assets are stated at cost, less accumulated depreciation. 
Costs include all expenses incurred to bring the assets to its 
present location and condition. In respect of major projects 
involving construction, related pre-operational expenses 
form part of the cost of the assets capitalized. Such assets are 
capitalized in the year in which the asset is put to use.

3. DEPRECIATION

i.  Depreciation is charged on Straight Line Method as per 
the rates prescribed by MHRD as per the new formats of 
accounts as per notification number 29-4/2012-IFD dated 
17.04.2015. Depreciation is provided for the whole year 
on additions during the year irrespective of actual date of 
installation/purchase.

ii.  Assets costing up to Rs.2000/- individually are fully 
depreciated in the year of acquisition.

4. INVESTMENTS
Investments are generally made keeping in view the guidelines 
and provisions applicable to the Institute. All investments, 
short term and long term, are stated at cost. Our short-term 
investments are made in non-marketable securities.

5.REVENUE RECOGNITION

i.  Programme fees are recognized on accrual basis.

ii. Interest income is recognized on time proportion basis 
taking into account the amount outstanding and the rate 
applicable.

6. GOVERNMENT GRANT
The Institute receives Capital Grant from Government of 
India. Such grant is accounted for as prescribed by MHRD 
as per the new formats of accounts as per notification 
number 29-4/2012-IFD dated 17.04.2015.

7. CORPUS / CAPITAL FUND 

Capital Fund is earmarked for Fixed Asset of the Institute. 
The Fund is created mainly out of grant from Government 
of India, other grants and corpus utilized for creation of fixed 
assets.

The Corpus Fund is created out of surplus generated by the 
Institute over the years.

8. FOREIGN CURRENCY TRANSACTION
Income received and expenses incurred in foreign currency 
are recorded at the exchange rate as on date of transactions. 
Exchange rate fluctuation, if any, is shown in Income and 
Expenditure Account.

9. PROVISION, CONTINGENT LIABILITIES AND 
CONTINGENT ASSETS
A provision is recognized when the Institute has a present 
obligation as a result of past event and it is probable that an 
outflow of resources will be required to settle the obligation, 
in respect of which reliable estimate can be made. Provisions 
(excluding retirement benefits) are not discounted to its 
present value and are determined based on best estimate 
required to settle the obligation at the balance sheet date. 
These are reviewed at each balance sheet date and adjusted 
to reflect the current best estimates. Contingent liabilities 
are not recognized in the financial statements. A contingent 
asset is neither recognized nor disclosed in the financial 
statements.

Schedule 23: SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES
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Schedule 24- Contingent Liabilities and Notes on 
Accounts
A.  Contingent Liabilities : Nil

B.  Notes on Accounts

1. Capital Commitments: Nil

2. Capital Expenditure and Depreciation

 Capital expenditure has been funded out of the surplus of the Institute. Depreciation on Assets sold is calculated 
upto the date of sale.

3. Current Assets, Loans and Advances
 In the  opinion  of  the  management, the Current Assets, Loans and Advances have a value on realization in the 

ordinary course of business equal to at least the aggregate amount shown in the Balance Sheet.

4.  Taxation
 The Institute has obtained Exemption from Income Tax U/S 12AA(1)(b)/(i) of the Income Tax Act 1961 vide no 

CIT(E)/Pat/Tech/12AA/Regd./04(94)/2017-18/4754-58 dated 5.2.2018 from the Office of the Commissioner 
of Income Tax (Exemption), Patna. It will be in force till it is withdrawn by the competent Authority. In view of 
this no provision for Income Tax has been considered necessary.

5. Foreign Currency Transactions: Rs. 10.63 lakh, Previous Year : Nil

6. Audit Fees : Rs.0.90 lakh, Previous Year: Rs.0.78 lakh

7. Employee’s retirement benefits :

 During the year NPS subscription and matching contribution have been remitted to CRA (NSDL) as per 
guidelines.

8. Utilization of Grant

Head Opening 
Balance

Plan Grant 
received 

during the 
year

Interest 
on GIA 
during 

the year

Interest 
on GIA 
for prior 
period

Total Expenditure 
during the 

year

Balance

OH-31 
Grant-In-
AidGeneral

221.32 250 7.93 7.53 486.78 329.33 157.45

OH-36 
Grant-In-
Aid General

5.58 300 4.06 0.19 309.83 232.03 77.80

OH-36 Grant for 
creation of Capital 
Assets

1028.31 500 78.56 35.00 1641.88 105.71 1536.17

Total 1255.21 1050 90.56 42.72 2438.49 667.07 1771.42

9. Related Party Disclosure :
 Key Management Personnel of IIM Bodh Gaya

 Prof.  Vinita Sahay - Director of IIM Bodh Gaya

   10. Schedules 1 to 22 form an integral part of the Balance Sheet as at 31 March, 2018 and of the income and 
expenditure for the period ended on that date.

11. Figures in the Final Accounts have been rounded off Rupees in lakh.

    12. Previous Year’s Figures 
Previous Year’s figures have rearranged and regrouped wherever necessary.

Indian Institute of Management Calcutta is the mentor Institute of new IIM Bodh Gaya as per 
DO. No. 21/6/2014-TS.V dated 25th June 2015 of Govt. of India. MHRD, Department of Higher 
Education.
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Separate Audit Report of the Comptroller & Auditor General of India on 
the accounts of the Indian Institute of Management, Bodh-Gaya for the 
year ended 31st March 2018.
1. We have audited the attached Balance Sheet of the Indian Institute of Management (IIM), Bodh Gaya as on 31 March 

2018, the Income and Expenditure Account and Receipt and Payment Account for the year ended on that date under 
section 20(1) of the Comptroller and Auditor General’s (Duties, Power & Condition of service) Act 1971. The audit has 
been entrusted for the period 2015-16 to 2019-20. These financial statements are the responsibility of the management 
of the IIM, Bodh Gaya. The Institute came into existence in the month of June, 2015 under the Mentor-ship of IIM, 
Calcutta. Our responsibility is to express an opinion on these financial statements based on our audit.

2. This separate audit report contains the comments of the Comptroller and Auditor General of India (C&AG) on the 
accounting treatment only with regard to classification, conformity with the best accounting practice accounting standards 
and disclosure norms etc. Audit observations on financial transactions with regard to compliance with the Law, Rules & 
Regulations (Propriety & Regularity) and efficiency cum-performance aspects etc., if any are reported through Inspection 
Reports/C&AG’s Audit Reports separately.

3. We have conducted our audit in accordance with auditing standard generally accepted in India. These standards require 
that we plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the financial statements are free from 
material misstatements. An audit includes examining on test basis, evidence supporting the amounts and disclosure in 
the financial statements. An audit also includes assessing the accounting principles used and significant estimates made 
by management as well as evaluating the overall presentation of financial statements. We believe that our audit provides a 
reasomtble basis for our opinion.

4. Based on our a audit, we report that –
(i)  We have obtained all the information and explanations, which to the best of our knowledge and belief were necessary for 

the purpose of audit.
(ii) The Balance Sheet and Income and Expenditure Account/Receipts and Payments Accounts dealt with by this report have 

been drawn up in the format prescribed by the Ministry of Human Resources Development, Government of India, Vide 
order No. 29-4/2012-FD dated 17 April, 2015.

(iii)  In our opinion, proper books of accounts and other relevant records have been maintained by the Indian Institute of 
Management, Bodh Gaya.

(iv)  We further report that-

A. Income & Expenditure Accounts
 A.l   Staff Payment & Benefits (Establishment Expenses Schedule-15): `232.03 Lakh
 The Institute paid `57.81 lakh for payment of Honorarium to the IIM, Kolkata faculty/employees as on 31.01.2018. The 

Institute depicted this amount in Staff Payment & Benefits for the year 2017-18. However, out of `57.81, an amount of 
`48.18 lakh was related to previous year’s expenses. This resulted in overstatement of Staff Payment & Benefits by `48.18 
Lakh and understatement of Prior Period Expenses to the same extent.

 A.2   Administrative and General Expenses (Schedule-17): `123.10 Lakh
 The Institute paid `3.34 lakh as on 21.09.2017 for payment of Air fare and train fare. The Institute depicted this amount 

in Administrative and General Expenses for the year 2017-18. However, this expenditure pertains to the year 2016-17. 
This resulted in overstatement of Administrative and General Expenses by `3.34 Lakh and understatement of Prior 
Period Expenses to the same extent.

 A.3   Depreciation `32.62 Lakh
 The Institute allowed depreciation in excess amounting to `2.22 lakh as below. This has resulted in overstatement of 

depreciation, understatement of fixed assets and overstatement of excess of expenditure over Income by `2.22 lakh.

Op 
balance of 
the assets

Dep
opening  
balance

Dep for
the 

year on 
previous 

assets

Total 
dep

Value of
the previous 

Assets

Value of
additions

Dep.on
additions

Grand total of 
depreciation 
for the year

Depreciation 
allowed for 
the year by 

the institute

Excess 
Depreciation

11.1 8.88 2.22 11.1 1 45.9 18.36 20.58 22.8 2.22
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 A.4   Repairs & Maintenance (Schedule-19) : `36.96 Lakh
 The Institute paid `11.79 Lakh as on 15.11.2017 towards construction of a Basketball Court in the premises of student’s 

hostel of IIM Bodh Gaya.
 This amount should be exhibited under Fixed Asset but, the Institute depicted this amount in Repair & Maintenance. 

This resulted in overstatement of Repair & Maintenance by `11.79 lakh and understatement of Fixed Asset by the same 
extent.

(B) Grant in Aid
 The Institute received Grants-in-aid `10.50 crore from the Ministry of Human Resource Development during the year. 

Taking the unutilized grants of previous year amounting to `12.55 crore the University utilized `6.67 crore during the 
year leaving a balance of `16.38 crore (excluding internal income & Bank interest) as on 31.03.2018.

(v) Subject to our observations in the preceding paragraphs, we report that the Balance Sheet, Income and Expenditure 
Account and Receipt and Payment Account dealt with by this report are in agreement with the books of accounts.

(vi) In our opinion and to the best of our information and according to the explanation given to us, the said financial statements 
read together with the Accounting Policies and Notes on Accounts and subject to the significant matters stated above and 
other matters mentioned in Annexure, to this Audit Report give a true & fair view in conformity with accounting policies 
generally accepted in India. 

(a) In so far as it relates to the Balance Sheet of the state of affairs of the Indian Institute of Management, Bodh Gaya as at 
31st March 2018, and;

(b) In so far as it relates to Income and Expenditure Account of the surplus for the year ended on that date.

For and on behalf of the C&AG of India

Principal Director of Audit (Central)

Annexure - 1

1. Adequacy of Internal  Audit System

 There was no Internal Audit Wing during the period 2017-18. Besides, no Internal Audit Manual has been prepared.  
However, internal audit has been conducted by private agency. Consequently, it needs to be strengthened.

2. Adequacy of lnternal Control System

 The internal control system in the Institute reflected the following deficiencies.

•	 No	investment	policy	has	been	formulated.

•	 Expenditure	control	register	is	not	being	maintained.

•	 Short	falll	in	men-in-position	is	more	than	96%	against	sanctioned	strength.

In view of the above, the Internal Control System needs to be strengthened.

3. System of Physical Verification of Fixed Assets and Inventory.

 Physical verification of Fixed  Assets and Inventory have not been conducted for the year 2017-18.

4 Regularity in Payment of statutory dues

 Institute is regular in payment of statutory dues. 

Place : Lucknow 
Date : 14.10.19
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शासी मंडल सदस्य
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श्री ऋिुरराज तकशोर ससनिरा
सीओओ,  
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सेिरा सलममटेि) ददललरी

शासी-मंडल,  
आईआईएम बोध गया सोसाइटी
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भारतीय प्रबंधि संस्ाि वर्व 1947 में हमारी 

सवतंत्रता के बाद से ही भारत में प्रबंधि चशक्षण का 

आदश्व रहा है। साल 2015 में स्ानपत, आईआईएम 

बरोध गया, आईआईएम कलकत्ता के माग्वदश्वि में 

निरममित है। आईआईएम ब्रैंड की भव्य नवरासत पर 

निरममित, आईआईएम बरोध गया में एक ऐसी संसककृ नत 

करो बढावा देिे की अक्भलारा है, जरो सामाजजक रूप से 

जजममेदार प्रबंधकों और भाविातमक रूप से वयसक लीडरों 

करो तैयार कर सकता है।

आईआईएम बरोधगया उसी शैक्षक्णक दृढता में समममचलत 

हरोते हरैं, जजसके चलए आईआईएम प्रबंधि में सिातकरोत्तर 

काय्वक्रम (पीजीपी) की पेशकश करिे तथा नवत्त, नवपणि 

और मािव संसाधि जैसे नवरयों में मािक नवशेरज्ञता 

प्रदाि करिे के चलए जािे जाते हरैं।

 

श्री उदय कोटक
प्रबंध निदेशक,  
करो्क महहमिद्ा बरैंक
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ज्ञािरोदय की भूधम बरोध गया में आपका सवागत है!

आज जब भारत नवश्व की प्रमुख अथ्वव्यवसथा बििे की 

ओर अग्रसर है, आईआईएम बरोध गया भी इसी भगीरथ 

प्रयास में प्रबंधि प्रनतभाओं के निमा्वण के माधयम से 

अपिा यरोगदाि दे रहा है। प्रबंधि नवरय पर हमारा 

सववोतककृ ष्् परोस् ग्रेजुए् काय्वक्रम इसी दृढ निश्िय 

एवं उद्यमों से जुडी िुिौनतयों से जुझिे का ही एक 

अकादधमक काय्वक्रम है।    

इस काय्वक्रम में नवद्यारथमियों में व्याप्त उतसाह, 

सकृजिातमकता करो प्रेररत करके चसम्े हुए नवश्व में उन्हें 

ऐसे अिुभव प्राप्त करिे के चलए तैयार नकया जाता है 

जजन्हें प्राप्त करके वे अपिे सेवा संसथाि करो अपिा 

महतवपूण्व यरोगदाि दे पाते हरैं।  परोस् ग्रेजुए् काय्वक्रम के 

पाठ्यक्रम की अक्भमुखता में व्यावहाररकता का समावेश 

नकया गया है जरो उन्हें अधययि के प्रामाक्णक अिुभव 
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हमारे इस कार्यक्रम के माध्रम 

से उस संज्ानात्मक क्षमता, 

अभिव्रक्तिशील व्रवहार एवं 

प्रशासनात्मक दक्षता का ननमा्यण 

होता है जिसकी आवश्रकता 

व्रवसार के नकसी अप्रत्राभशत 

पररदृश्र में हो सकती है।

प्रदाि करके नवरय मामलों से समबद्ध करती है, जजससे वे सवाभानवक 

कौशल प्राप्त कर पाते हरैं। इस काय्वक्रम की कक्षाओं में नवक्भन्ि नवधाओं 

के एवं क्भन्ि क्भन्ि व्यावसाधयक सेक््रों का अिुभव प्राप्त नवचशष्् 

अंडरग्रेजुए््स हरैं। हमारे इस काय्वक्रम के माधयम से उस संज्ञािातमक 

क्षमता, अक्भव्यचक्तशील व्यवहार एवं प्रशासिातमक दक्षता का निमा्वण 

हरोता है जजसकी आवश्यकता व्यवसाय के नकसी अप्रतयाचशत पररदृश्य में 

हरो सकती है। 

अपिी तरूणावसथा में ही हम व्यवसाय में भावी िेतकृतव के चलए राष्ट्र के 

करोिे करोिे से उतककृ ष्् एवं सववोतककृ ष्् प्रनतभाओं से युक्त नवद्यारथमियों एवं 

अतयधधक समरपमित अधयापकों के समूहों का निमा्वण कर पािे में सफल हुए 

हरैं।  इस काय्वक्रम के प्रनतभागी अकादाधमक अधययि के साथ साथ खेल, 

सांसककृ नतक जैसे पाठ्यक्रम से क्भन्ि नक्रयाओं में भी अपिा यरोगदाि देते 

हरैं।  इसमें नकसी प्रकार का संदेह िहीं नक हमारे नवखयात संसथाि के पररसर 

में व्यतीत नकया जािे वाले प्रतयेक क्षण से जीवि में उपयरोग में लाई जािे 

वाली प्रबंधि दटीपप्तयों की चिरसथायी संभाविाओं का निमा्वण हरोता है। 

अपिे नवद्यारथमियों में व्यावसाधयक कारपरोरे् पररवेश की उतककृ ष््ताओं करो 

अंगीकार करिे यरोग्य कौशल के निमा्वण का सुनिश्िय करिे के प्रनत नवशेर 

धयाि ददया जाता है। हमारा आधारभूत लक्षय चशक्षा के माधयम से समाज 

में सकारातमक प्रभाव की उतपनत के चलए नवश्व व्यवसथाओं में पररवत्वि 

सथानपत करिा एवं चिरसथायी नवकास करिा है। 

यह िालन्दा की वह भूधम है जहां नवश्व भर से आकर अधयेताओं िे 

धमलकर अिथक श्रम से ज्ञाि की जयरोनत प्रजजवचलत करके ज्ञाि के प्रकाश 

का प्रसार नकया है। अपिी इस समकृद्ध पकृष्ठभूधम एवं इनतहास का गौरव 

हमें प्राप्त है। आईआईएम बरोध गया के सममुख इसी समकृद्ध पकृष्ठभूधम एवं 

इन्हीं परमपराओं  की अिुरूपता का दाधयतव है। हम सौभाग्यशाली है नक 

हमारी सथापिा उस मकृदा पर हुई है जहां ज्ञाि एक परमपरा है; अज्ञािता के 

अंधकार करो धम्ािे के सववोतककृ ष्् प्रयास निरंतर हरोते हरैं।  “धयाि” जैसे 

मूलयों का महतव यहां कण कण में है तथा ‘’कुछ पािे’’ के चलए ‘’कुछ 

करिे’’ की ललक पूण्वत: व्याप्त है। आज अव्यवस्स्त नवश्व इन्हीं समकृद्ध 

मूलयों की खरोज कर रहा है, जजसमें अपिे संसथाि से ऐसे ही पररवत्वकारी 

प्रभावी िेतकृतव की उतपनत में यरोगदाि देिे के प्रनत हम आश्वसत हरैं।  

िॉ. तिनरीिरा ससंि सिराय

संस्ापक निदेशक, आईआईएम बरोधगया
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वर्व 1947 में सवतंत्रता प्रापप्त के पश्िात सथानपत भारतीय प्रबंधि 

संसथाि भारत में प्रबंधि नवद्या का आदश्व नवद्यालय मािा गया है। भारत 

में आईआईएम करो सवा्वधधक महतवपूण्व एवं नवचशष्् ऐसा बी-सकूल मािा 

गया है जहां यंत्रवत अधययि अथवा पारंपररक नवधध से अधययि के सथाि 

पर व्यावहाररक अिुभव एवं नविारशील अधययि करो महतव ददया जाता 

है। वर्व 2015 में आईआईएम बरोध गया की सथापिा भारत के सवा्वधधक 

प्रािीि आईआईएम संसथाि आईआईएम कलकतता के संरक्षण में हुई 

है।  आईआईएम ब्ांड की महाि खयानत से संरचित आईआईएम बरोध 

गया एक ऐसी संसककृ नत एवं पाठि व्यवसथा का परोरक है जजसका मूल 

उदे्श्य समाज के प्रनत उततरदायी प्रबंधकों एवं गंभीर प्रककृ नत के िेतकृतव 

का निमा्वण करिा है।  नवद्धािों एवं उद्यरोग नवशेरज्ञों के साथ सामंजसय से 

निरममितत पाठ्यक्रम के नवरय सार नवद्यारथमियों करो िव कौशल में प्रवीणता 

प्रापप्त एवं नवनवध संभाविाओं के अंवेरण के अवसर प्रदाि करते हरैं। 

पारंमपररक कक्षा व्यवसथा के साथ साथ, आईआईएम बरोध गया में 

मामला अधययिों, उद्यरोग नवशेरज्ञों के साथ आयरोजजत सत्रों, सजीव 

पररयरोजिाओं के माधयम से व्यावहाररक अधययि पर बल ददया गया 

है। वत्वमाि में आईआईएम बरोध गया िवयुग के आईआईएम संसथािों 

के मधय पहला ऐसा आईआईएम संसथाि है जरो आतम-निभ्वर है। इसके 

नवद्यमाि पाठ्यक्रम में मामलों के अधययि, मिभावक क्षेत्र काययों, भूधमका 

निवा्वह एवं कारपरोरे् सहनक्रयाओं की निरंतर आयरोजजत की जािे वाली 

काय्वशालाओं की व्यवसथा की गई है। काय्वक्रम का निमा्वण नवक्भन्ि  क्षेत्रों 

के उपक्रमों की आवश्यकताओं के अिुरूप उच्ितर कौशल प्राप्त प्रबंधि 

व्यावसाधयकों की उतपनत के चलए नवश्व श्रेणी की प्रबंधि चशक्षा प्रदाि 

नकए जािे करो नविार में रखकर नकया गया है। प्रतयेक वर्व के पररणामों की 

उतककृ ष््ता से आईआईएम बरोध गया में और बेहतरी सथानपत हरोती जा रही 

है। आईआईएम बरोध गया के नवद्याथथी देश में कारपरोरे् जगत के प्रनतधठित 

संसथािों करो यरोगदाि दे रहे हरैं जजससे थरोडे ही काम ही आईआईएम बरोध 

गया की स्स्नत और सुदृढ हरो रही है। अपिे नवद्यारथमियों के अधययि अिुभव 

करो समपन्ि बिािे के चलए आईआईएम बरोध गया में वैक्विक मािकों एवं 

सामधयक रूझािों करो सवीकाय्वता प्रदाि की गई है। 

ऐनतहाचसक रूप से देश का पूवथी भाग िालंदा एवं नवक्रमचशला जैसे प्रािीि 

नवश्वनवद्यालयों के साथ चशक्षा का केन्द्नबन्दु बिा रहा है जहां समपूण्व नवश्व 

से चशक्षाथथी ज्ञाि की प्रापप्त के चलए आते रहे हरैं। प्रमुख बौद्ध गंतव्य की 

मान्यताप्राप्त बरोध गया में प्रतयेक वर्व लाखों पय्व्क आते हरैं। बरोध गया में 

यूिेसकरो से वैक्विक धररोहर का दजा्व प्राप्त महाबरोधी मंददर सथानपत है और 

अिेक नवखयात मंददर एवं  मठ सथानपत हरैं। बरोध गया में बुद्ध की नवखयात 

80 फु् प्रनतमा एवं इंडरोसैि निप्परोि मंददर सथानपत है जजसका निमा्वण वर्व 

1972 में नकया गया था तथा जापािी कला की गैलरी निरममितत की गई है। 

ज्ञािरोदय की यह भूधम ज्ञािरोदय के पथ पर अग्रसर आईआईएम का प्रेरणा 

स्रोत है।

आईआईएम बोध गया के बारे में 
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शैचक्षक  
काय्यक्रम
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प्रबंधन में स्ातकोत्तर काय्यक्रम
आईआईएम बरोध गया के अग्रणी नक्रयाकलाप दरो वरथीय पूण्वकाचलक सिातकरोत्तर काय्वक्रम 

(पीजीपी) का उद्ा्ि 31 अगसत 2015 करो नकया गया। उक्त सिातकरोत्तर काय्वक्रम के चलए 

प्रवेश प्रनक्रया इसके परामश्वदाता संस्ाि आईआईएम कलकत्ता द्ारा प्रारंभ की गई। दूसरे बैि 

(2016- 2018) के चलए 54 छात्र तथा तीसरे बैि (2017-19) के चलए 38 छात्र पंजीककृ त 

नकए गए हरैं। िव ियनित छात्रों करो नियधमत कक्षा सत्रों के आरंभ हरोिे से पहले सामान्य 

पीजीपी नियमों और छात्र सधमनतयों व इसकी गनतनवधधयों के बारे में निददेश ददया जाता है। 

प्रवेश
भारतीय नवविनवद्यालय संघ द्ारा मान्यता प्राप्त 

पूवा्वपेक्क्षत न्यूितम पात्रता कसौ्टी सिातक की नडग्री 

अरजमित नकए हुए अभयरथमियों करो सामान्य प्रवेश परीक्षा 

(कै्) में न्यूितम सेक्शि-वार एवं समग्र शततमक में 

उिके निष्पादि के आधार पर प्रारंक्भक दौर के चलए 

ियनित नकया जाता है। तदरोपरांत कै् में प्राप्त अंक, 

व्यचक्तगत साक्षातकार, चलखखत क्षमता परीक्षण एवं 

बारहवीं तथा दसवीं कक्षाओं के अंकों जैसे निकरों 

के एक से् का उपयरोग करते हुए अभयथथी का अंनतम 

सकरोर प्राप्त नकया जाता है।

स्ातकोत्तर काय्यक्रम के छात्रों की ववस्तृत जानकारी
क्र. सं. िग्श तवििरीय बैच (2016-18) िृिरीय बैच (2017-19)

1 अिुसूचित जानत 9 2

2 अिुसूचित जिजानत 4 5

3 एिसी - ओबीसी 19 11

4 पीडबलयूडी/ पीएि  या करोई अन्य 0 0

5 सामान्य 22 20

 कुल 54 38

पाठ्यिया्य
सत्-वार अननवाय्य पाठ्यक्रमरों की सूिी - पीजीपी प्रथम वर्य

सत् । ।। ।।।

 पराठ्यक्रम

कॉपवोरे् नवत्तीय ररपरोर्मिग एवं नवश्ेरण (3) लागत प्रबंधि (1.5) कॉपवोरे् नवत्त (3)

संगठिातमक व्यवहार -। (3) संगठिातमक व्यवहार -।। (1.5) भारत तथा नववि अथ्वव्यवस्ा (1.5)

नवपणि प्रबंधि-। (3) नवपणि प्रबंधि-।। (1.5) उतपादि एवं प्रिालि प्रबंधि (3)

व्यखष्् अथ्वशासत्र (3) वकृहत आरथमिकी (3) काय्विीनतक प्रबंधि (3)

प्रबंधि के चलए सांस्खयकी (3) जरोखखम प्रबंधि (1.5)

मािव संसाधि प्रबंधि (1.5)

भारतीय अथ्वशासत्र एवं राजनिनतक इनतहास (1.5)

सूििा प्रौद्यरोनगकी तथा प्रणाचलयाँ (3) भारतीय नवधधक प्रणाली (1.5)

पया्ववरण एवं नवकास (1.5) प्रिालि अिुसंधाि (3) भारतीय सामाजजक संरििा (1.5)

कुल के्रतिट 18 के्रतिट 15 के्रतिट 15 के्रतिट

गैर-के्रनड् 
यरोग्यता 
पाठ्यक्रम

प्रबंधकीय संिार-। (15 घं्े) प्रबंधकीय संिार-।। (15 घं्े) व्यवसाय िीनत (15 घं्े)
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ग्ीष्मकालीन पररयोजना
उक्त कार्यक्रम का प्रथम वर्य 
सफलतापूव्यक पूरा करने वाले 
छात्रों को सत् ।।। और ।। के बीच 
ग्ीषमकालीन अवकाश के दौरान 
एक अननवार्य सफल/ नवफल के्रनिट 
पाठ्यक्रम के रूप में ग्ीषमकालीन 
परररोजना (3 के्रनिट अंकरों वाली) 
करने की आवशरकता होती है। 
ग्ीषमकालीन प्रशशक्षुओं को कंपननररों 
से संबद्ध कर ददरा जाता है एवं वे एक 
कंपनी प्रनतननधि के मार्यदश्यन में अपनी 
परररोजना को समापत करते हैं। 

सत्-वार वैकल्पिक पाठ्यक्रमरों की सूिी - पीजीपी रवितीय वर्य

सत् IV V VI

पराठ्यक्रम

रणिीनतक प्रबंधि (3) राजसव प्रबंधि और गनतशील मूलय निधा्वरण (3) अथ्वधमनत (3)

पररयरोजिा प्रबंधि (3) व्यवसाय मूलयांकि (3) अंतरा्वष्टीय नवत्त (3)

व्युतपन्न (3) बरैंक प्रबंधि (3) नवत्तीय जरोखखम प्रबंधि (3)

निवेश नवश्ेरण और परो ््वफरोचलयरो प्रबंधि (3) बी2बी नवपणि (3) नवत्तीय जरोखखम प्रबंधि (3)

व्यापार डे्ा खिि (3) लॉजजपस्क्स तथा आपूरतमि श्रकृंखला प्रबंधि (3) उतपाद प्रबंधि (3)

पररवत्वि के प्रबंधि (3) निक्चित आय बाजार साव्वजनिक निजी भागीदारी का प्रबंधि (3)

उपभरोक्ता व्यवहार (3) सेवा नवपणि (3)

रणिीनतक ब्ांड प्रबंधि (3) एकीककृ त नवपणि संिार (3)  

नवक्रय तथा नवतरण (3) नवलयि एवं अधधग्रहण (3)

प्रनतस्पधा्व एवं सहयरोग: गनतशील वातावरण में 

प्रबंधि (3)

नवकास का अथ्वशासत्र (3)
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शुल्क एवं अन्य व्यय
पीजीपी एक दो साल की अवनध का काय्यक्रम है और काय्यकाल  
I से VI तक की संरिना इस प्रकार है: 

तििरण प्थम सत् तवििरीय सत् िृिरीय सत् चिुथ्श  सत् पंचम सत् षष्ठम सत्

चशक्षा-शुलक  113750 113750 113750 113750 113750 113750

कमरा नकराया  8750 8750 8750 8750 8750 8750

सुरक्षा जमा 

(धिवापसी यरोग्य)

10000

अकादधमक शुलक 52500 52500 52500 52500 52500 52500

कुल (रुपए) 185000 175000 175000 175000 175000 175000

छात्वतृचत्त
भारतीय प्रबंध संस्ाि बरोध गया (आईआईएमबीजी) में 6 लाख रुपए तक की वाररमिक आय वाले संस्ाि के सभी वासतनवक छात्रों करो आवश्यकता 

आधाररत नवत्तीय सहायता प्रदाि करिे के साधि के रूप में चशक्षा शुलक में 100 प्रनतशत छू् प्रदाि करिे का प्रावधाि है, जजसके चलए छात्र निधा्वररत 

प्रनक्रया के अिुसार आवेदि कर सकते हरैं। यह संस्ाि, निमिचलखखत यरोजिा के अिुसार शैक्षक्णक वर्व 2015-2016 से सिातकरोत्तर काय्वक्रम (पीजीपी) 

के छात्रों के चलए आवश्यकता आधाररत नवत्तीय सहायता प्रदाि करता आ रहा है,

  आईआईएम बीजी यह सुनिक्चित करेगा नक नकसी भी पीजीपी छात्र 
करो नवत्तीय संसाधिों के अभाव के कारण संस्ाि में चशक्षा ग्रहण 
करिे में नकसी भी प्रकार की कदठिाई का सामिा ि करिा पडे।

  आवश्यकता आधाररत नवत्तीय सहायता यरोजिा प्रथम एवं नद्तीय वर्व 
के छात्रों के चलए उपलब्ध हरोगी।

  आईआईएमबीजी में दाखखल हुए छात्र, जजिकी वाररमिक सकल 
पाररवाररक आय 2 लाख रुपए और उससे कम है, पूण्व चशक्षा शुलक 
अधधतयाग जजतिी या उससे कम की राचश के समाि नवत्तीय सहायता 
प्राप्त करिे के चलए पात्र होंगे।

  वे छात्र, जजिकी वाररमिक सकल पाररवाररक आय 2 लाख रुपए और 
उससे कम है, नवशेर यरोग्य मामलों में पूण्व चशक्षा शुलक अधधतयाग से 
परे नवत्तीय सहायता प्राप्त करिे के पात्र होंगे।

  आईआईएमबीजी सभी अन्य छात्रों करो बरैंक ऋण प्राप्त करािे में 
समसत आवश्यक सहायता एवं समथ्वि प्रदाि करिा जारी रखेगा।

नवत्तीय सहायता की राचशयों करो आवेदकों द्ारा नपछले नवत्तीय वर्व में 

आवश्यकता आधाररत नवत्तीय सहायता आवेदि पत्र में घरोनरत पाररवाररक 

आय के आधार पर अक्भकचलत नकया जािा हरोता है। इस आवेदि पत्र में, 

आवेदकों करो तीि अलग-अलग स्ािों में नपछले नवत्तीय वर्व की वाररमिक 

सकल पररवार की आय की घरोरणा करिी पडती है। 
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ग्ीष्मकालीन स्ानन बैि 
2017-19
भारतीय प्रबंधि संस्ाि बरोध गया 2017- 2019 के 

बैि के चलए ग्रीष्मकालीि प्लेसमें्  प्रनक्रया के सफल 

समापि की सगव्व घरोरणा की गई है। आईआईएम बरोध 

गया में 100% ग्रीष्मकालीि  प्लेसमें्  जारी रहा है। अपिी 

स्ापिा के बाद से ही भारतीय प्रबंधि संस्ाि बरोध गया 

प्रनतधठित आईआईएम ब्ांड की छनव के अिुरूप सफलता 

प्राप्त कर रहा है।

जहां एक ओर अग्रणी बैि नवशाल कारपरोरे् जगत में 

नवनवधता के निमा्वण में अपिा यरोगदाि दे रहा है वहीं 

वत्वमाि बैि  आईआईएम-बरोध गया की स्ापिा एक ब्ांड 

के रूप में करिे के प्रनत प्रयासरत है।  2017-2019 के 

बैि के चलए ग्रीष्मकालीि नियुचक्त प्रनक्रया में उद्यरोगों से 

प्रमुख नियरोक्ताओं की व्यापक भागीदारी देखी गई। नपछले 

बैिों के प्रदश्वि से उतसानहत, पूव्व नियरोक्ताओं िे और 

अधधक प्रतयाशाओं के साथ प्रनक्रया में चलया है और बैि से 

उन्हें अपिी प्रतयाशाओं से अधधक उपलब्ब्धयां हुई हरैं।

संस्ाि करो उद्यरोग से भारी प्रनतनक्रया प्राप्त हुई है, 24 

कंपनियों  द्ारा बैि के 38 नवद्यारथमियों के  चलए 63 प्रसताव 

प्रसतुत नकए गए हरैं।  छात्रों िे परामश्व, नवश्ेरण, नबक्री 

और नवपणि एवं नवत्त के क्षेत्र में प्रनतधठित भूधमकाए ंप्राप्त 

की हरैं। नपछले प्लेसमें् के अलावा, आईआईएम बरोध गया 

के नियरोजकों की सूिी में आ्वईडीबीआई, वीएलसीसी, 

करो्क मनहन्द्ा बरैंक, श्री सीमें्, बेचसक्स कंसलट्मिग, मेररल, 

सीजीएि कंसलट्मिग एवं डाक्स जैसे िाम भी जुड गए हरैं।  

ग्रीष्मकालीि प्लेसमें् प्रनक्रया में 8 सप्ताह की अवधध के 

चलए 61,935 रूपए की औसत के साथ 1,00,000 रुपए 

के उच्ितर वजीफे की पेशकश की गई थी जरो नक नपछले 

साल की तुलिा में  31% अधधक है।

अंवतम स्ानन बैि 2016-18
स्ानन संक्षेप 
भारतीय प्रबंधि संस्ाि, बरोध गया की प्लेसमें् ्टीम द्ारा 

2016-18 के बैि के चलए 100% प्लेसमें् के साथ एक और 

सफल प्लेसमें् सीजि के सगव्व समापि की घरोरणा की गई है। 

2018 के बैि के चलए अंनतम नियुचक्त प्रनक्रया में 35 कंपनियों 

द्ारा भाग चलया गया, जजसमें लगभग 10% बैि िे पीपीओ / 

पीपीआई करो  इं्ि्वचशप प्रदश्वि के आधार पर सवीककृ नत दटी गई। 

इस प्रनक्रया में शाधमल यस बरैंक, करो्क एएमसी, एडसील, 

डीएस ग्रुप, मेररल, एडलवाइस, डी्टीडीसी, गरोल्डस्रोि, हरोमफस ््व 

फाइिेंस, एसआईएस प्ररोसेगुर तथा िेस्अवे जैसे बीएफएसआई, 

एफएमसीजी मैन्युफैक्िररमिग, हेल्थकेयर और लॉजजपस्क्स  

क्षेत्र से प्रमुख उद्यरोग नियरोक्ताओं द्ारा भागीदारी दज्व की गई। 

आईआईएम बरोधगया के उममीदवार माकदे ट्मिग, ब्ांड मैिेजमें्, 

कॉपवोरे् सटै्र्ेजी, वेल्थ मैिेजमें्, कंसलल्मिग, प्ररोजेक्् मैिेजमें्, 

लॉजजपस्क्स एडं ऑपरेशंस, बी 2 बी सेलस, नबजिेस एिाचलस्, 

ररलेशिचशप मैिेजमें् जैसे प्ररोफाइल के साथ प्रसतुत हुए थे। 

स्ानन
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आईआईएम बरोध गया के छात्रों िे अिेक नबजिेस सकूल प्रनतयरोनगताओं और ऑिलाइि काय्वक्रमों में भाग चलया है। आईआईएम और अन्य सववोच्ि 

नबजिेस बी-सकूलों के छात्रों के साथ प्रनतस्पधा्व करके अिेक सफलताए ंप्राप्त की गई हरैं। 

नबजिेस सकूल प्रनतयरोनगताओं में सफलता प्रापप्त के अलावा अिेक व्यावसाधयक प्रमाण पत्रों की प्रापप्त भी सफलतापूव्वक की गई है।  

सीएफए परीक्षा 
स्र 1 
पुलनकत गग्व पीजीपी 2017-2019 

प्रैचशल वी  पीजीपी 2016-2018 

िरेश कुमार पीजीपी 2016-2018 

मरोहि कुमार पीजीपी 2016-2018 

निमा्वलय बी  पीजीपी 2016-2018 

अनविाश के पीजीपी 2016-2018 

अजय कुमार पीजीपी 2016-2018 

चसद्धाथ्व ए  पीजीपी 2016-2018

वंगा अमूलय पीजीपी 2016-2018

स्पधा्यए ँएवं प्रवतयोनगताएं
पीजीपी 2017-2019 

तििेक जैन (तिजेिरा) -क्यू कॉमबै्, रेंडेज़वस, आईआई्टी ददलली

अशरफ ए, रराहुल एम, तििेक बरी (तिजेिरा) -प्रनतररोजा, आईपीएल िीलामी, आईआईएमबीजी

श्ररीकर जे परी, चंद्र परी, अक्षय के (ििजेिरा) -ओएकेएस केस स््डी 

पीजीपी 2016-2018 

िरीिरराग संघिरी (तिजेिरा) - निवेश गुरु, -जेबीआईएमएस

अमयूलय, सौरभ के, ससद्राथ्श  ए (रनस्श अप) - पररवत्वि, थे रेड नब्क सधम् 2017, आईआईएम 

अहमदाबाद

सौरभ के, ससद्राथ्श  ए (रनस्श अप) - िेशिल बी सकूल नडबे्, एमडीआई

ववद्ाथथी उपलब्धियां
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एलीगेंटे 18: आईआईएम बोध गया का सांसकतृ वतक एवं क्रीडा 
पव्य 
भारतीय प्रबंधि संसथाि, बरोध गया द्ारा हाल ही में 28 जिवरी, 2018 करो अपिे प्रबंधि, खेल 

एवं सांसककृ नतक पव्व : एलीगें्े का समापि नकया है। यरोजिा, समन्वय एवं आपूरतमि के पाठ्यक्रमों के 

माधयम से सभी बाधाओं से जुझिे के पश्िात एलीगें्े का आयरोजि भी प्रतयेक नवद्याथथी द्ारा अिथक 

एवं उतककृ ष््ता की प्रापप्त के चलए नकए गए निजी प्रयासों के पररणामसवरूप अतयंत सफल रहा। 

हमारे ऑिलाइि काय्वक्रमों में सभी आईआईएम और अन्य शीर्व नबजिेस सकूलों के लगभग 

1200 पंजीकरणों के साथ भागीदारी देखी गई। ऑिलाइि इवें् थे - उदयधमता, परामश्व, मारकमित, 

प्रनतक्ररोजा, ला फाइिेंस, आईपीएल ऑक्शि और एं् रप्रेन्यरोरचशप इवें्। एक ही समय में प्रनतभानगयों 

द्ारा पूण्व संचलप्तता एवं िुिौनतयों में अपिी भागीदारी के साथ  आयरोजजत समाररोह की सराहिा की 

गई। हम प्रनतभानगयों करो उिकी बहुमूलय प्रनतनक्रयाओं के चलए धन्यवाद देते हरैं जरो अगले साल इस 

आयरोजि करो और बेहतर बिािे में हमारे सहायक होंगे। काय्वक्रमों की व्यसततम अिुसूिी करो देखते 

हुए हम आयरोजकों करो आयरोजि पूव्व, दौराि एवं पचि प्रदत्त यरोगदाि के चलए भी धन्यवाद देते हरैं।

नक्रके्, बैडमममि्ि, वॉलीबाल, ्ेबल ्ेनिस इतयादद जैसे खेल समाररोहों तथा िुक्कड, फरो्रोग्राफी 

प्रनतयरोनगता, गायि, डांससमिग इतयादद जैसे सांसककृ नतक काय्वक्रमों का आयरोजि भी नकया गया जजसमें 

डेवलपमें् मैिेजमें् इंस्टीट्ू्, गया मेनडकल कॉलेज, बीआई्टी प्िा तथा मगध नवश्वनवद्यालय जैसे 

नवक्भन्ि कॉलेजों के नवद्यारथमियों द्ारा प्रनतभानगता की गई । 

रेनडयरो धमिथी प्िा से आरजे अंजली, अपर महा आयुक्त (मुखयालय) नबहार श्री एस.के. ससमिघल के 

सानिधय का सममाि हमें प्राप्त हुआ तथा उन्होंिे पूण्व समाररोह आन्िद उठाया और समाररोह करो सफल 

बिािे में अपिा यरोगदाि ददया। प्ररो-िाइ् के चलए डीजे वाि मूल द्ारा प्रसतुनत की गई

लक्षी अय्यर, सीआईओ, 
कोटक मरहन्दा एएमसी के 
साथ इंटरएक्शन सत् 
नकसी भी राचश पर करोई नविार में चलए 

नबिा निवेश की भूधमका और धि गुणि की 

अवधारणा करो रेखांनकत करते हुए, सुश्री लक्षमी 

अययर िे जरोखखम के आधार पर मयूिुअल फंड 

में निवेश करिे और  परो ््वफरोचलयरो में नवनवधता 

के समावेश के चलए प्ररोतसाहि प्रदाि नकया । 

करो्क महहमिद्ा बरैंक के प्रबंध निदेशक  और 

आईआईएम बरोध गया के शासी निकाय के 

अधयक्ष श्री उदय करो्क का उदाहरण देते हुए, 

उन्होंिे नविम्रता के महतव पर प्रकाश डाला और 

इसकी प्रसतुनत सफलता प्रापप्त के एक  गुप्त 

घ्क  के रूप में की।

अरजजित सरकार, एसोचसएट 
वाइस प्रेजीडेंट, अनर्सट एंड 
यंग के साथ इंटरएक्शन सत् 
आईआईएम बरोध गया के पीआर एवं मीनडया 

कक्ष द्ारा अरजमित सरकार, एसरोसस्एस वाइस 

प्रेजीडें् (प्रिालिातमक पुिससंरििा), अिर्स् 

एडं यंग तथा आईआईएम कलकतता के भूतपूव्व 

छात्र के साथ ‘कंसलट्मिग’ नवरय  पर एक 

इं्रएक्शि सत्र का आयरोजि नकया गया था। 

उन्होंिे कंसलट्मिग की जद्लताओं का खुलासा 

प्रमुखत: कक्षा अधययि एवं क्षेत्र अधययि के 

मधय क्भन्िताओं की प्रसतुनत करते हुए नकया। 

उन्होंिे कंसलट्मिग, फंक्शहिमिग व्हीक्लस, 

्टी-आधाररत अधययि, मारजमििों एवं नवलयों के 

सूक्षम घ्कों की प्रसतुनत भी की थी।  

वक्रयाकलाप एवं समारोह

श्ी प्रदीप कुमार, एिडीएफसी 
एएमसी विारा धन / संपचत्त 
प्रबंधन पर अवतनथ व्याख्ान 
आईआईएम बरोधगया िे श्री प्रदटीप कुमार, मुखय 

प्रबंधक, एिडीएफसी एसे् मैिेजमें् कंपिी के 

साथ एक संवादातमक सत्र (प्रीप्लेसमें् ्ॉक) 

आयरोजजत नकया, जजसमें बित और निवेश, 

धि और धि के बीि अंतर, संपक्त्त प्रबंधकों की 

भूधमका, के बारे में नवक्भन्न अवधारणाओं की 

व्याखया और व्याखया करके हमें चशक्क्षत नकया 

गया। नवक्भन्न पररसंपक्त्त वगयों, यरोजिा की जीवि 

शचक्त, एिडीएफसी में नवक्भन्न कैररयर नवकलप 

आदद।
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महासचिव 
महासचिव एक निवा्वचित छात्र प्रनतनिधध है 

जजिका मुखय उदे्श्य नवक्भन्न निवा्वचित सधमनतयों 

और क्लबों के बीि समन्वय सुनिक्चित करिा 

और सुधार करिा है। वे अपिे संबंधधत काययों करो 

अपेक्क्षत प्रदश्वि सतरों के अिुरूप सुनिक्चित करिे 

के चलए नवक्भन्न सधमनतयों, क्लबों और नवशेर 

रुचि समूहों सनहत सभी प्रनतनिधध निकायों के 

साथ काम करिे के चलए उत्तरदायी हरैं।  परररद  

अथवा आम सभा की  प्रतयेक बैठक की अधयक्षता  

करिे, नवसतकृत काय्वसूिी तैयार करिे, तथा बैठक 

की समापप्त के पचिात आम सभा के काय्ववकृत्त करो 

जारी करिे का दाधयतव भी उन्हीं का है। 

कोराध्यक्ष 
आईआईएम बरोध गया में नवद्याथथी निकाय में 

नवततीय प्रशासि से जुडे प्रतयेक दाधयतव का 

निवा्वह करोराधयक्ष से नकया जािा अपेक्क्षत है। 

नवक्भन्ि नक्रयाकलापों के चलए आबंद्त संसथाि 

की निधधयों के इष््तम एवं कुशल उपयरोग के 

सुनिश्िय के चलए सभी क्लबों एवं सधमनतयों के 

साथ समपक्व  के माधयम से वे अपिे काय्व करते हरैं। 

करोराधयक्ष द्ारा नवद्यारथमियों के नक्रयाकलापों के 

संबंध में बरैंहकमिग, लेखांकि एवं नवक्भन्ि लेि देिों 

तथा निधधयों के अंतरण की ररपरोर्मिग की जाती है। 

नवद्याथथी नक्रयाकलापों से संबंधधत सभी सधमनतयों 

तथा क्लब नबक्री केन्द्ों के नवततीय प्रसतावों के 

चलए वे संपक्व  हबमिदु हरैं। 

पीजीपी सनमवत 
आईआईएम बरोध गया के नवद्यारथमियों तथा संकाय 

के मधय पीजीपी सधमनत एक महतवपूण्व सेतु है। 

इसका प्रमुख लक्षय अकादधमक पररवेश करो सवसथ 

बिाए रखिा तथा नवद्यारथमियों में अधययि के प्रनत 

जजज्ञासा उतपन्ि करिा है। इिके द्ारा संसथाि 

के अकादधमक मामलों की निगरािी की जाती है 

तथा नवद्यारथमियों की आंकाक्षाओं एवं औद्यरोनगक 

मािकों की पूरतमि के उदे्श्य से पाठ्यक्रम के संबंध 

नवद्यारथमियों करो पूण्व सहायता प्रदाि की जाती 

है। िए नवद्यारथमियों की शंकाओं का समाधाि 

भी पीजीपी सधमनत करती है तथा आवश्यकता 

हरोिे पर शंकाओं के निवारण के चलए प्रशासि 

काया्वलय करो सहायता देती है। 

ववद्ाथथी क्लब एवं सनमवत
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जनसम्पक्य  एवं मीरडया कक्ष 
आईआईएम बरोध गया का प्रेस और मीनडया कक्ष प्रेस और मीनडया संबंधी सभी 

गनतनवधधयों के चलए उत्तरदायी है। संस्ाि के आधधकाररक प्रवक्ता के रूप 

में काय्व करते हुए, यह सेल सभी संिार और प्रकाशि प्ले्फामयों की देखरेख 

करता है। फेसबुक, वड्वप्रेस, ््नव्र, इंस्ाग्राम और यूट्ूब जैसे नवक्भन्न सरोशल 

मीनडया प्ले्फामयों पर अपिी उपस्स्नत के माधयम से, हम संस्ाि की प्रनतठिा 

करो बिाए रखिे, सुरक्क्षत रखकर आगे बढािे का इरादा रखते हरैं। हम अन्य 

सधमनतयों और क्लबों से प्राप्त सहायता के साथ संस्ाि और आम जिता 

या अन्य नहतधारकों - जैसे हप्रमि् मीनडया, संस्ािों, आदद के बीि संपक्व  करो 

सुगम बिाते हरैं, मीनडया और पीआर सेल ररपरो ््व देते हरैं और प्रशासि, छात्रों 

और संकायों करो प्रनतयरोनगताओं, उपलब्ब्धयों और अन्य घ्िाओं के बारे में 

नियधमत और साथ्वक अपडे् देते हरैं।  हम कॉपवोरे् दुनिया के शीर्व सतर के 

प्रबंधि से अनतचथ व्याखयाि और नवशेरज्ञ वाता्व भी आयरोजजत करते हरैं। पीआर 

एडं मीनडया सेल की एक अन्य नवचशष्ट भूधमका हमारे संस्ाि के बारे में साथ्वक 

ििा्वओं करो सवीकार करिा, उममीदवारों से संबंधधत प्रश्ों करो क्लीयर करिा और 

उममीदवारों के साथ बातिीत करिे में प्रवेश सधमनत, आईआईएम बरोध गया करो 

आवश्यक सहायता प्रदाि करिा है। 

सांसकतृ वतक सनमवत 
सांसककृ नतक सधमनत नवक्भन्न सांसककृ नतक गनतनवधधयों में छात्रों की प्रनतभा करो 

उभारिे और छात्रों करो अपिे कौशल का प्रसतुनत करिे के चलए एक मंि प्रदाि 

करिे के उदे्श्य से पाठ्येतर गनतनवधधयों के प्ररोतसाहि एवं संवध्वि के काय्व 

करती है। कॉलेज में सांसककृ नतक, प्रबंधि और खेल की सभी घ्िाओं के चलए 

सांसककृ नतक सधमनत जजममेदार है। इसके द्ारा पररसर में काम करिे वाले नवक्भन्न 

क्लबों के कामकाज का समन्वय करते हुए नकसी प्रकार का नहत नवररोध स्ानपत 

ि हरोिे का सुनिचिय नकया जाता है।

होसटल एवं भोजनगतृह सनमवत 
हॉस्ल और भरोजि गकृह सधमनत  प्रशासि, कै्रस्व, हॉस्ल प्राधधकािरयों तथा 

नवद्यारथमियों के मधय सेतु निमा्वण का काय्व करती है।  इसके द्ारा भरोजि गकृह में 

तैयार नकए जािे वाले भरोजि की शुद्धता, सवच्छता, सवाद इतयादद जैसे पहलुओं 

की सवीकाय्वता का सुनिचिय नकया जाता है।   छात्रावास में रहिे के चलए उचित 

सुनवधाए ंउपलब्ध करािा इसका प्रमुख धयेय है। इसके प्रमुख काय्व मेस मेन्यू, 

मेस मैिेजमें् और हॉस्ल समसयाओं का निराकरण करिा है।

छात् ववननयामक मामले सनमवत 
छात्र नवनियामक मामलों की सधमनत (SRAC) एक निवा्वचित छात्र निकाय है। 

छात्र नवनियामक मामलों की सधमनत  मुखय रूप से सधमनतयों के बीि समन्वय 

और सामंजसय स्ापिा की नक्रयाए ंकरती  है। यह सधमनत सभी छात्र निकायों 

में सुिारू व्यवस्ा  और पररसर में सभी छात्र निकायों के बीि जवाबदेही करो 

प्ररोतसानहत करती है। छात्र नवनियामक मामलों की सधमनत का उदे्श्य  चशक्षण 

सहायक वातावरण की उतपनत के चलए निरीक्षण और माग्वदश्वि प्रदाि करिा 

है। यह छात्र निकायों के भीतर अिुशासि और व्यवस्ा करो बिाए रखिे के 

चलए नियमों और नियंत्रणों के प्रवत्वि का समथ्वि करता है। यह सधमनत के चलए 

सभी करैं पस नवसतकृत छात्र ियि के चलए नियमों और ददशानिददेशों के अिुपालि 

करो नवकचसत और मॉनि्र करता है। छात्र नवनियामक मामलों की सधमनत  

पारदरशमिता करो बढावा देतीी है और इसकी गनतनवधधयाँ साव्वजनिक जांि के चलए 

उपलब्ध हरोती हरैं।

संकल्पना कक्ष 
संकलपिा, औद्यरोनगक संबंध और उद्यधमता नवकास कें द् (ई-सेल), आईआईएम 

बरोध गया में एक गैर-लाभकारी छात्र संगठि है। यह िवरोन्मेर और सुशासि करो 

बढावा देिे की दृधष्ट से युवा छात्रों की उद्यमशीलता के भाव की प्रसतुनत करता 

है। संकलपिा, छात्रों, उद्यधमयों, प्रनतपालकों, एजंेल निवेशकों, उद्यम पूंजी 

फमयों और कारपरोरे् जगत जैसे अपिे प्रमुख घ्कों के मधय संवाद स्ानपत 

करके  उद्यमशील पाररस्स्नतकी तंत्र के नवकास में यरोगदाि देता है। इसके द्ारा 

प्रनतपालि, परामश्व एवं िे्वरकमिग जैसे आवश्यक संसाधि से सहायता प्रदाि की 

जाती है। हम अनतचथ वाता्व के चलए प्रखयात व्यचक्ततवों करो आमंनत्रत करके और 

उिकीी संबंधधत नवशेरज्ञता में िवीितम घ्िाओं के बारे में नविारों करो साझा 

करके छात्रों के उद्यरोग के प्रनत अक्भमुखता बढाई जाती है। इसका उदे्श्य हमारे 

जैसे नवकासशील संसथािों  के साथ दटीघ्वकाचलक समबद्धता की खरोज कर रहे 

संगठिों के साथ पारसपररक लाभग्राही रणिीनतक साझेदारी सथानपत करिा है। 

जारी पररयरोजिाओं में अभयास के अवसर प्रदाि करके नवद्यारथमियों करो  उद्यीमाि 

कारपरोरे् जगत में अपिी महतवकांक्षाओं करो सजीव करिे के अवसर प्रदाि नकए 

जाते हरैं। 

क्रीडा क्लब 
आईआईएम बरोधगया में प्रनतभानगयों करो खेल और नफ्िेस गनतनवधधयों में चलप्त 

रखिे के प्रनत  क्रीडा क्लब  उत्तरदायी है। स्परो्््वस क्लब द्ारा नकए जा रहे प्रयासों  

से पररसर के भीतर एक हलका और सवस् वातावरण के निमा्वण में सहायता 

प्राप्त हरो सकेगी। क्लब एक ऐसे मंि की भूधमका का निवा्वह कर सकेगा जहां से 

छात्रों करो बैि के चलए आयरोजजत हरोिे वाले नवक्भन्न इंट्रा स्परो्््वस ्ूिा्वमें् में भाग 

लेिे की सुनवधा प्राप्त हरो सकेगी। यह देश भर के नबजिेस सकूलों द्ारा आयरोजजत 

नवक्भन्न खेल उतसवों में आईआईएम बरोधगया का प्रनतनिधधतव करिे के चलए 

भागीदारी और अवसर करो भी प्ररोतसानहत करेगा। क्लब के पीओसी यह सुनिक्चित 

करेंगे नक इंट्रा कॉलेज काय्वक्रम आयरोजजत नकए जाए ंऔर सभी के सहयरोग से  

निष्पक्ष और उललासपूण्व भागीदारी की जाए। 

नफनआईक्यू 
फििआईक्यू, फाइिेंस क्लब अपिे सदस्यरों करो वित्तीय विश्व के विभिि्ि 

घ्करों के अंवेरण एवं अध्ययि के अवसर प्रदाि करता है। इस क्लब द्वारा 

छात्ररों करो वित्त से संबंधित अपिे ज्ञाि का विस्तार करिे तथा उसमें विश्व 

व्यवसाय से जुड़ी व्यावहारिक एवं तकिीकी संभाविाओं का अंवेरण करिे 

के अवसर प्रदाि करिा है। वित्तीय विश्व की बाह्य ज्िलताओं से जुझिे 

के लिए विद्यार्थियरों करो तैयार करिे का सुििश्िय इसके द्वारा किया जाता 

है। इस क्लब द्वारा प्रश्ि मंि, कार्यशालाओं एवं प्रतिस्पर्धाओं जैसे 

विविधायुक्त कार्यक्रम आयरोजित किए जाते हैं जििमें ििवेश बैंकिंग, जरोखिम 

प्रबंधि, प्राइवे् इक्वि्ी, परोर््फरोलियरो प्रबंधि, ििश्िित आय, एवं वित्त 

क्रेत्र के अि्य विरय शामिल हरोते हैं। उद्यरोग विशेरज्ञरों के साथ सम्पर्कता 

स्थापित की जाती है तथा विद्यार्थियरों के सम्मुख व्यावहारिक वित्त घ्करों 

करो प्रक् करिे से संबंधित ज्ञािवर्धक सत्र आयरोजित किए जाते हैं। इसके 

द्वारा विद्यार्थियरों करो वित्त बाजार में उपलब्ध ररोजगार अवसररों करो समझ 

पािे में भी सहायता प्रदाि की जाती है।

67भारतीय प्रबंध संस्ान बोध गया



आउटररि काय्यक्रम – सामारजक 
प्रयास 
समाज में योगदान 
आईआईएम बरोध गया की  अवमाििा के अिुसार समाज के चलए नकया जािे 

वाला यरोगदाि अकादधमक उपलब्ब्धयों के समाि है। उत्तरदेयी भावी प्रबंधकों 

करो  समाज में यरोगदाि देिे की नक्रया करो प्राथधमक आधार पर करिा िािहए। 

आईआईएम बरोध गया िे सनक्रय रूप से दूसरों के जीवि करो प्रभानवत करिे और 

दूसरों के जीवि पर अधम्  छाप छरोडिे के प्रयास जैसे नवक्भन्न सामाजजक प्रयास 

प्रारंभ करिे और जारी रखिे की प्रनक्रयाए ंकी हरैं ।

मा सकू अथा्यत ववपणन सक्वायड 
मासकू का अथ्व नवपणि सकवायड है जरो आईआईएम बरोध गया की नवपणि 

एवं ब्ांहडमिग क्लब की नवपणि सकवायड है। इसका लक्षय नवद्यारथमियों करो 

कैमपस में हरोिे वाले नक्रयाकलापों तथा औद्यरोनगक अक्भमुखता के माधयम 

से सवासंग अिुभव प्रदाि करिा है। यह क्लब मुखयत: नवपणि एवं ब्ांहडमिग 

से संबंधधत नक्रयाकलाप यथा मामला अधययि प्रनतसपधा्वओं तथा अन्य ऐसे 

ही काय्वक्रमों का आयरोजि करता है जरो अकादधमक अधययि में पूण्वता 

सथानपत करती हरैं। 

न्यूजलैटर 
न्यूजलै्र क्लब आईआईएम बरोध गया के नवद्यारथमियों, भूतपूव्व छात्रों, 

अधयापकों  के चलए समािारों के एकत्रण एवं त्रैमाचसक न्यूजलै्र के 

निमा्वण के काय्व करता है। इसमें सभी नक्रयाकलापों, समाररोहों, छात्र 

उपलब्ब्धयों, अनतचथ वक्तव्यों एवं नवद्यारथमियों तथा अधयापकों द्ारा चलखे 

जािे वाले लेखों का समावेश नकया जाता है। 

एक्सपलोग्ाफी - अंवेरण 
यात्रा से शालीि भाव की उतपनत हरोती है। आपकरो यह ज्ञाि प्राप्त हरोता 

है नक आपकी व्याप्तता धरती के मात्र एक क्षीण भाग तक ही है। 

एक्सप्लरोग्राफी अथा्वत अंवेरण आईआईएम बरोध गया का एक नवशेर 

रूचि समूह है जरो नवद्यारथमियों का समपक्व  नवक्भन्ि संसककृ नतयों एवं लरोगों से 

करवाता है जजससे वे नवश्व करो एक व्यापक पररप्रेक्षय में देख पाते हरैं। हम 

अपिे अिुभवों का खाका फरो्रोग्राफी और वीनडयरोग्राफी के माधयम से 

तैयार करते हरैं। 

प्रगवत: समाज सेवा क्लब 
एसआईजी से भावी प्रबंधि / िेतकृतव में सामाजजक उततरदेयता का 

अंतवदेशि हरोता है। एसआईजी का उदे्श्य सामाजजक जागरूकता करो 

प्ररोतसानहत करिा तथा छात्रों वैक्विक समसयाओं पर केजन्द्त नवक्भन्ि 

नक्रयाकलापों का आयरोजि करिा है। इसमें सवैस्च्छक अवसर, िेतकृतव 

अिुभव एवं जीनवका अंवेरण की नक्रयाए ंभी शाधमल हरैं। 

क्लब विारा वकए गए वक्रयाकलापरों का सवरूप : 
वकृक्षाररोपण अक्भयाि इतयादद के माधयम से पया्ववरण संरक्षण में यरोगदाि 

जैसे समाज कलयाण के काय्व। सथािीय प्राधधकरण के सहयरोग नपतकृपक्ष पव्व 

तथा कालिक्र पव्व जैसे सथािीय संसककृ नतयों करो प्ररोतसाहि, रक्तदाि कैप, 

धमिी मैराथि दौड, चशक्षा प्ररोतसाहि, नवततीय समावेशि पर धयाि केन्द्ण 

के आयरोजि करिा। 

ववश्व ओजोन रदवस 
16 चसतंबर 2017 करो, मॉजन्ट्रयल प्ररो्रोकॉल की 30 वीं वर्वगांठ पर आयरोजजत 

नववि ओजरोि ददवस के अवसर पर आईआईएम बरोध गया के पररसर में िारों 

ओर वकृक्षाररोपण अक्भयाि िलाया गया था। इस आयरोजि में  संकाय सदसयों - 

ज्ञािजेित ग्रामीण नवकास ट्रस् के सदसय   रूिा सरकार और श्री अक्भरेक गरोयल,  

और आईआईएम  बरोध गया के छात्रों िे भाग चलया।

सवच्छता अनभयान -वपततृपक्ष पव्य 
आईएएस ऋचि पांडे से प्राप्त सहयरोग से आईआईएम बरोध गया के नवद्यारथमियों 

द्ारा नपतकृपक्ष पव्व, 2017 के दौराि गया जजले के प्रशासि की सहायता से  

नवष्णुपद मंददर तथा फालगु िदटी के निक् सवच्छता अक्भयाि का आयरोजि नकया 

गया। 
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आंगनवाडी केन्द 
आईआईएम बरोध गया की एक ्टीम द्ारा ग्रामीणों की समसयाओं पर ििा्व के चलए नबहार के गांवों का भी दौरा नकया। बेहतर शैक्क्षक मािकों के 

चलए प्रशासनिक समाधाि प्रदाि करते हुए, आंगिवाडी कें द् के सकूल अधधकाररयों करो ििा्व और सुझाव प्रदाि नकए गए।

प्रोफेसर (डा.) ववननता एस. सहाय की ननयुक्ति आईआईएम बोध गया के पवत्यक ननदेशक 
के पद पर हुई 
प्ररोफेसर (डा.) नवनिता एस. सहाय द्ारा 15 फरवरी, 2018 करो आईआईएम बरोध गया के पवत्वक निदेशक के पद पर काय्वग्रहण नकया गया है। उन्हें 

23 वरयों का िेतकृतव अिुभव प्राप्त है। आईआईएम की संिालि व्यवसथा में वे दूसरी मनहला हरैं। आईआईएम बरोध गया में काय्वभार ग्रहण करिे से पूव्व 

वे आईआईएम रायपुर में नवपणि नवरय की प्ररोफेसर थी तथा वे िौ वर्व के काल तक आरहुस युनिवरसमि्टी, डेिमाक्व  में नवजजट्मिग प्ररोफेसर रही हरैं। 

प्ररोफेसर सहायक द्ारा आईआईएम रायपुर में नवद्याथथी नक्रयाकलापों की आधारचशला की सथापिा में महतवपूण्व भूधमका का निवा्वह नकया गया है। 

संसथाि के नवकास में नपछले वरयों में तीव्र यरोगदाि देिे वाली नवक्भन्ि पय्ववेक्षण भूधमकाओं में उिके यरोगदाि से संसथाि की खयानत में संवध्वि हुआ 

है। आईआईएम रायपुर में उन्होंिे अंतरा्वष्ट्रटीय संबंध की अधयक्ष, डॉक््रोरल काय्वक्रम की अधयक्ष तथा नवद्याथथी मामलों की अधयक्ष जैसे नवक्भन्ि 

दाधयतवों का निवा्वह नकया है। उिके िेतकृतव में संसथाि सुदृढ हुआ है तथा नवश्व के नवखयात नवश्वनवद्यालयों के साथ रणिीनतक अंतरा्वष्ट्रटीय संबंधों में 

प्रगाढता उतपन्ि हुई है। उिकी दूरदरशमिता से आईआईएम रायपुर डॉक््ररोल काय्वक्रम के चलए अतयधधक मांग वाले संसथािों की शाधमल हरो सका है।  

अपिे वकृहद िेतकृतव अिुभव के साथ वे हमारे संसथाि के चलए अिुभव के स्रोत भी लेकर आई हरैं। आईआईएम बरोध गया कुशल एवं प्रनतभाशाली 

राष्ट्र के निमा्वण के चलए िेतकृतव एवं उद्यधमता करो प्ररोतसानहत करिे की ददशा में काय्वरत है । आगामी वरयों के चलए हमिे अंतरा्वष्ट्रटीय खयानतप्राप्त 

प्रबंधि संसथाि का गौरव प्राप्त करिे का लक्षय धारण नकया हुआ है और हमें इस लक्षय की प्रापप्त के चलए डा. सहाय की महतवपूण्व भूधमका से अपार 

संभाविाए ंप्रतीत हरो रही है। 
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सुववधाए ँ

शैक्शणक सुतिधराएँ
आईआईएम बरोधगया में अधधगम सत्रों का संिालि करिे के चलए 
प्ररोजेक््रों और मल्टीमीनडया धवनि प्रणाचलयों से भली-भाँनत सुसस्जित 
कक्षाए ंमौजूद हरैं। यह पनत्रकाओं और समािार पत्रों की सदसयता ग्रहण 
करता है। केस आधाररत चशक्षण दृधष्टकरोण करो सुनवधाजिक बिािे के चलए 
आईआईएम बरोध गया िे हाव्वड्व नबज़िेस सकूल, आईवी नबज़िेस सकूल 
जैसे संस्ािों की केस और रीहडमिग की सदसयता प्राप्त की है। इस संस्ाि 
िे संकाय सदसयों करो कंप्यू्र, हप्रमि्र और इं्रिे् डोंगल जैसी सुनवधाए ँ

प्रदाि की हरैं।

छरात्रािरास सुतिधराएँ
मगध नवविनवद्यालय पररसर में स्स्त अस्ायी छात्रावास भवि एक जी+2 
संरििा है, जजसमें तीिों तलों पर फैले इस भवि के नवक्भन्न आकार के 
लगभग 90 कमरे मौजूद हरैं।वहाँ भरोजि कक्ष सनहत एक रसरोईघर है, जरो 
तीि समय का भरोजि तथा शाम का िाश्ता उपलब्ध कराता है।

छात्रों करो एलईडी ्ेलीनवजि से्, मयूजजक चसस्म, सरोफा से्ों और 
कुरसमियों जैसी मिरोरंजक सुनवधा के साथ एक नविरोद कक्ष प्रदाि नकया 
जाता है। नवद्यारथमियों करो ्ेबल ्ेनिस, कैरम बरोड्व, शतरंज इतयादद जैसे 
इिडरोर गेम और व्यायाम करिे के नक् भी प्रदाि नकए जाते हरैं। छात्रों के 
चलए छात्रावास पररसर के भीतर एक बासके्बाल और वॉली बॉल करो ््व का 
भी निमा्वण नकया जा रहा है।

छात्रों करो अबाध नवद्युत आपूरतमि प्रदाि करिे के चलए छात्रावास में जिरे्र 
से् रखा गया है। छात्रावास में छात्रों करो लीज़ लाइि और वाईफाई इं्रिे् 
की सुनवधा भी प्रदाि की गई है। छात्रावास में सिािघर और धुलाई के 
जगहों में गीज़र और वॉसशमिग मशीि मौजूद हरैं। छात्रावास पररसर में एक 

समरपमित हाउज़कीहपमिग और सुरक्षा सेवाए ंप्रदाि की जाती हरैं। 

सचतकतसरा सुतिधराएँ
प्रतयेक छात्र करो ओररएं् ल इंशरोरेंस की मेनडक्लेम सुनवधा प्रदाि की जाती 
है। आईआईएम बरोध गया के छात्रों करो चिनकतसा संबंधी परामश्व प्रदाि 

करिे के चलए छात्रावास में एक डॉक््र की नियुचक्त की गई है।

अवसंरिना ववकास
मराग्शस्थ पररसर
आईआईएम बरोधगया के शैक्क्षक बलॉक करो मगध नवविनवद्यालय की जी + 
2 संरििा के दूरस् चशक्षा निदेशालय के प्रथम एवं नद्तीय तल में स्ाि 
ददया गया है। वत्वमाि में आईआईएम बरोधगया के उपयरोग हेतु प्रथम तल में 
संकाय के चलए पांि कक्ष, संयरोजक के चलए एक कक्ष, एक कक्षा और एक 
काया्वलय कक्ष तथा नद्तीय तल में सात संकाय कक्ष, एक काया्वलय कक्ष, 
तीि कक्षाए ंऔर तीि हॉल और तीि हॉल (पुसतकालय, कंप्यू्र कें द् और 

बहु-उदे्श्यीय हॉल के चलए स्ाि) सौंप ददए गए हरैं।

स्थरायरी पररसर
नबहार सरकार द्ारा आईआईएम बरोध गया के स्ायी पररसर के चलए मगध 
नवविनवद्यालय की कुल 118.82 एकड जमीि आबंद्त की गई है। यह 
स्ल राष्टीय राजमाग्व 83 के दरोिों ओर दरो नहससों में नवभाजजत है। आबंद्त 
भूधम के बाउंडरी वॉल के निमा्वण से संबंधधत आवश्यक गनतनवधधयों करो 
सुनवधाजिक बिािे के चलए नबहार सरकार से संपक्व  नकया गया है। 
संस्ाि द्ारा सीमांकि प्रनक्रया करो शुरू करिे के चलए एक सवदेक्षक करो भी 

नियुक्त नकया गया है।

प्थम िरारषंक दटीक्रांि समरारोि
आईआईएम बरोधगया िे 14 अगसत 2017 करो पहला वाररमिक दटीक्षांत 
समाररोह मिाया जहां 30 छात्र सिातक हुए और प्रबंधि में सिातकरोत्तर 
नडप्लरोमा प्राप्त नकया। उपस्स्त गणमान्य व्यचक्त थे, आईआईएम बरोधगया 
के में्र निदेशक साईबल िट्रोपाधयाय, आईआईएम बरोधगया के संयरोजक 
प्रशांत धमश्रा और हमारे मुखय अनतचथ डॉ. महेंद् िाथ पांडेय, मािव 
संसाधि नवकास राजय मंत्री।
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SL.No.  Name Affiliation Course Taught
1 प्ररोफेसर अक्भरेक गरोयल आईआईएम कलकत्ता संगठिातमक व्यवहार II

2 प्ररोफेसर अधमतेर मुखरोपाधयाय जाधवपुर नवविनवद्यालय भारतीय सामाजजक संरििा

3 प्ररोफेसर अनिन्द्य सेि आईआईएम कलकत्ता व्यधष्ट अथ्वशासत्र

4 प्ररोफेसर अिुप कुमार चसन्हा पूव्व आईआईएम कलकत्ता वकृहत आरथमिकी, नवकास का अथ्वशासत्र

5 प्ररोफेसर अण्वव अधधकारी आईआईएम रांिी लॉजजपस्क्स तथा आपूरतमि श्रकृंखला प्रबंधि

6 प्ररोफेसर बी. बी. िक्रवतथी पूव्व आईआईएम कलकत्ता व्युतपन्न, अंतरा्वष्टीय नवत्त, निक्चित आय बाजार

7 प्ररोफेसर भासकर िक्रवतथी    आईआईएम कलकत्ता पया्ववरण एवं नवकास, लरोक प्रबंधि प्रणाली

8 प्ररोफेसर नववितरोर साहा आईआईएम कलकत्ता काय्विीनतक प्रबंधि

9 प्ररोफेसर देवाशीर घरोर िस्वसी मोंजी इंस्टीट्ू् ऑफ मैिेजमें् 

स्डीज

व्यवसाय मूलयांकि

10 प्ररोफेसर देवनप्रया बैिजथी प्रबंधकीय संिार I

11 प्ररोफेसर दटीपंकर बरोस एक्सएलआरआई जमशेदपुर पररयरोजिा प्रबंधि

12 प्ररोफेसर जॉयदटीप गुहा अभयागत संकाय सदसय, आईआईएम 

कलकत्ता

साव्वजनिक निजी भागीदारी प्रबंधि, पया्ववरण एवं 

नवकास

13 प्ररोफेसर ककृ राणु रक्क्षत आईआईएम कलकत्ता उपभरोगता व्यवहार

14 प्ररोफेसर मधुपा बक्षी हेरर्ेज अकादमी करोलकाता एकीककृ त नवपणि संिार

15 प्ररोफेसर मनिरा िक्रवतथी आईआईएम कलकत्ता अथ्वधमनत

16 प्ररोफेसर मेघा शमा्व आईआईएम कलकत्ता जरोखखम प्रबंधि, नवपणि में प्रिालि अिुसंधाि

17 प्ररोफेसर एि. चशवशंकरि आईआईएम रांिी कॉपवोरे् नवत्तीय ररपरोर्मिग एवं नवश्ेरण

18 प्ररोफेसर निचशगंधा भुयाि आईआईएम कलकत्ता व्यवसाय-िीनत

19 प्ररोफेसर पाथ्व नप्रय दत्ता आईआईएम कलकत्ता प्रिालि काय्विीनत

20 प्ररोफेसर प्रलय मजूमदार नडससेधमिेयर कंसलल्मिग, करोलकाता बरैंक प्रबंधि

21 प्ररोफेसर प्रशांत धमश्रा आईआईएम कलकत्ता नवपणि प्रबंधि I, नवपणि प्रबंधि II, 

काय्विीनतक प्रबंधि,  पररयरोजिा प्रबंधि, सेवा 

नवपणि

22 प्ररोफेसर प्रीतम बासु आईआईएम कलकत्ता राजसव प्रबंधि और गनतशील मूलय निधा्वरण, 

उतपादि एवं संिालि प्रबंधि

23 प्ररोफेसर पुरुररोत्तम सेि आईआईएम कलकत्ता लागत प्रबंधि

24 प्ररोफेसर राघवेन्द् िट्रोपाधयाय आईआईएम कलकत्ता भारतीय अथ्वशासत्र एवं राजिीनतक इनतहास

25 प्ररोफेसर राहुल मुखजथी आईआईएम कलकत्ता प्रबंधि के चलए सांस्खयकी

26 प्ररोफेसर राहुल रॉय आईआईएम कलकत्ता सूििा प्रौद्यरोनगकी एवं प्रणाचलयाँ

27 प्ररोफेसर राजेश बाबू आईआईएम कलकत्ता भारतीय नवधधक प्रणाली

28 प्ररोफेसर राजीव कुमार आईआईएम कलकत्ता संगठिातमक व्यवहार I

29 प्ररोफेसर राजीव धमश्रा एक्सएलआरआई जमशेदपुर पररयरोजिा प्रबंधि

30 प्ररोफेसर रणधीर कुमार आईआईएम कलकत्ता मािव संसाधि प्रबंधि

31 प्ररोफेसर रुिा सरकार आईआईएम कलकत्ता व्यधष्ट अथ्वशासत्र

32 प्ररोफेसर सहदेब सरकार आईआईएम कलकत्ता प्रबंधि के चलए सांस्खयकी

33 प्ररोफेसर संजीत ससमिह आईआईएम कलकत्ता प्रिालि अिुसंधाि

34 श्री सौरव उबरोवेजा ब्रैंड्ज़ ऑफ नडज़ायर, िई ददलली काय्विीनतक ब्रैंड प्रबंधि

35 प्ररोफेसर सांयति कंुडू आईआईएम रांिी नवत्तीय जरोखखम प्रबंधि

अंशकाचलक अभ्ागत संकाय सदस्यरों का वववरण
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36 प्ररोफेसर शांतिु दे आईआईएम कलकत्ता प्रबंधकीय संिार II

37 प्ररोफेसर सौमय सरकार आईआईएम रांिी व्यवसाय से व्यवसाय नवपणि

38 प्ररोफेसर सुबीर भट्ािाय्व आईआईएम कलकत्ता सूििा प्रौद्यरोनगकी एवं प्रणाचलयाँ

39 प्ररोफेसर सुदास राय पूव्व आईआईएम कलकत्ता नबक्री और नवतरण प्रबंधि

40 प्ररोफेसर सुदटीप िौधरी आईआईएम कलकत्ता भारत तथा नववि अथ्वव्यवस्ा

41 प्ररोफेसर सुमंत बसु आईआईएम कलकत्ता नवपणि में प्रिालि अिुसंधाि, जरोखखम प्रबंधि, 

राजसव प्रबंधि और गनतशील मूलय निधा्वरण

42 प्ररोफेसर सुशील खन्ना आईआईएम कलकत्ता नवलयि तथा अधधग्रहण

43 प्ररोफेसर उत्तम कुमार सरकार आईआईएम कलकत्ता व्यवसाय आँकडा माइहिमिग

44 प्ररोफेसर वी. के. उन्नी आईआईएम कलकत्ता भारतीय नवधधक प्रणाली, साव्वजनिक निजी 

भागीदारी प्रबंधि

45 प्ररोफेसर नवद्यािंद झा आईआईएम कलकत्ता पररवत्वि का प्रबंधि

46 प्ररोफेसर नवकास गरोयल आईआईएम इंदौर संबंध नवपणि

47 प्ररोफेसर नववेक राजवंशी आईआईएम कलकत्ता निवेश तथा परो ््वफरोचलयरो प्रबंधि, निवेश तथा 

परो ््वफरोचलयरो प्रबंधि

क्र. सं.  नराम पदनराम

1 श्री अलरोक जॉि सहायक प्रबंधक - काय्वक्रम

2 सुश्री नप्रयंका दटीपक वररठि काय्वकारी - प्रशासि

3 श्री अक्भरेक कुमार काय्वकारी - प्रशासि

स्ाफ सदस्यरों का वववरण
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निधियों का स्रोत अनुसूची 31 मार्च, 2018 करो 31 मार्च, 2017 करो 

कार्पस/ रूंजीगत ननधि 1 1355.68 795.01

ननर्दिष्ट/ अंनकत / वृत्ति्ान ननधियां 2 0.00 0.00

चालू ्ेयताए ंएवं प्ाविान 3 1879.94 1338.03

कुल         3235.63 2133.04

निधियों का आवेदि अनुसूची 31 मार्च, 2018 करो 31 मार्च, 2017 करो 

स्थिर आस्तयां 4

     मूत्प संरत्ति 87.67 39.11

     अमूत्प संरत्ति 24.94 2.22

     रूंजीगत काययों में प्गनत 14.94 13.80

अंनकत / वृधतिदाि निधियों से निवेश 5

     ्ीरा्पवधि 0.00 0.00

     अलराावधि 0.00 0.00

ननवेश – अनय 6 0.00 0.00

चालू आस्तयां 7 3,080.58 2033.27

ऋण, अनरिम एवं जमा 8 27.50 44.64

कुल        3235.63 2133.04

िुलन-पत्र

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

डा. नविीता सहाय
(विदेशक)
आई. आई. एम. बोि गया

(रु लाख में)
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आय और व्यय लेखा 

नववरण अिुसूरी 31 मार्च, 2018 करो 
समापत वर्च के धलए

31 मार्च, 2017 करो 
समापत वर्च के धलए 

आय

शैक्षत्णक प्ाप्तयां 9 450.53 438.04

अनु्ान / अनुवृत्ति (सब्सडी) 10 561.36 341.51

ननवेश से आय 11  -  - 

अरजदित ्याज 12 77.95 103.88

अनय आय 13 0.74 0.40

रूवा्पवधि आय 14  1.09  - 

कुल (ए) 1091.65 883.83

व्यय 

कम्पचारियों को भुगतान एवं लाभ (संस्ारन व्यय) 15  232.03  161.56 

शैक्षत्णक व्यय 16 120.32 78.94

प्शासननक एवं सामानय व्यय 17 123.10 85.39

ररिवहन व्यय 18  15.55  4.65 

मिममत एवं िख-िखाव 19 36.96  8.33 

नवति लागत 20 0.11 0.05

मूलयह्ास 4 32.62 11.07

अनय व्यय 21  -  - 

रूवा्पवधि व्यय 22 33.28 2.58

कुल (बी) 593.97 352.58

सम्पूर्ण व्यय पर आय का शेष (ए-बी) 497.68 531.25

से अंतरर / निर्दिष्ट निधि से 

भवन ननधि 

अनय (उबललखखत)

पूंजीगत निधि (घाटा) / अधिशेर से ले जाया गया 497.68 531.25

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

डा. नविीता सहाय
(विदेशक)
आई. आई. एम. बोि गया

(रु लाख में)
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अनुसूची -1 काप्पस नननि / पूंजीगि नननि

नववरण 31 मार्च, 
2018 करो

31 मार्च, 
2017 करो

वर्च के प्रारम्भ मे अधिशेर 795.01  208.05 

जोड़ें: कॉर्पस/ रूँजीगत ननधि हेतु योग्ान

जोड़ें: नवश्वनवद्ालय अनु्ान आयोग, भाित सिकाि औि िाजय सिकाि की ओि से प्ा्त अनु्ान जो रूँजीगत 
व्यय के ललए उरयोग नकया गया 

105.71 55.71

जोड़ें: उद्दिष्ट ननधियों से क्रय की गई ररिसंरत्तियाँ

जोड़ें: प्ायोजजत ररियोजनाओं से क्रय की गई ररिसंरत्तियाँ, जहाँ संस्ान का ्वाधमतव नननहत है।

जोड़ें: ्ान की गई ररिसंरत्तियाँ/ प्ा्त नकए गए उरहाि

जोड़ें: वर्प के ्ौिान ननरमदित ररिसंरत्तियों के मूलय/ अनय योग

रटाए:ं रूव्प अवधि समायोजन (42.72)

जोड़ें: आय एवं व्यय खाते से ह्तांतरित व्यय से अधिक आय 497.68 531.25

 कुल 1355.68 795.01

(रटाए)ँ आय एवं व्यय खाते से ह्तांतरित राटा

वर्च के अंत में शेर 1355.68 795.01

(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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अनुसूची-2   ननरदषि ष्ट / अंरकि / वृत्तिदान नननियां

निधि वार नवचे्द कुल

नववरण निधि
एएए

निधि
बीबीबी

निधि
सीसीसी

वृधतिदाि 
निधि

31 मार्च, 
2018 करो

31 मार्च, 
2017 करो

ए  

ए. प्ािंत्भक शेर

बी. वर्प के ्ौिान जोड़ी गईः

सी. बनायी गयी ननधियों के ननवेशों से 
आय 

डी. ननवेशों / अनरिमों रि अरजदित ्याज 

ई. बचत बैंक खाता रि ्याज 

एफ. अनय  जोडे़ गये

कुल (ए) 

बी.

निधियों के उदे्शय की ददशा में  
उपयरोगीकरण / व्यय

।. रूंजीगत व्ययः 

।। िाज्व व्ययः 

कुल (बी)

अंनतम शेरः (ए-बी)

द्ारा प्रनतनिधितव

नग् एवं अधिशेर 

ननवेश

अरजदित ्याज नकनतु ्ेय नहीं 

कुल

(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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नववरण 31 मार्च, 2018 करो 31 मार्च, 2017 करो

ए. रालू देयताएं

1. कम्चराररयों से जमा 

2.   छात्ों से जमा 

       ए) कॉसन जमा – रीजीरी 8.90 8.40

 3. नवनवि ऋणदाता 

       ए) व्तुओं औि सेवाओं हेतु 

       बी) अनय 0.93 0.04

4. जमा – अन्य (ईएमडी, सुरक्ा जमा सनहत) 7.70  2.02 

5. सांनवधिक देयताए ं(जीपीएफ,टीडीएस, डब्लयू सी कर, सीपीएफ,  
जीआई एस, एिपीएस):
       ए) अनत्ेय 

       बी) अनय  - टीडीएस 11.21 0.11

सी) अनय  - एनरीएस 0.36 0.00

6. अन्य रालू देयताएं

    (ए) वेतन

    (बी) िसी् अनरिम प्ायोजजत ररियोजनाए ँ

    (सी) अप्युक्त अनु्ान 1771.42 1255.21

डी) अनय. ्ेयताएं

 कुल (ए) 1800.52 1265.79

बी. प्राविाि

 1. किािान के ललए

 2. रिेचयुटी 

 3. सेवा-ननवृत्ति रेंशन

 4. अनय  (व्यय) 79.42 72.24

 कुल (बी) 79.42 72.24

 कुल (ए+बी) 1879.94 1338.03

अनुसूची -3: चालू देयिाएं एवं प्राविान 
(` लाख में )

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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1. 2. प्रारंभिक शेर 5. 6. 7. समाशरोिि

क्र. सं.   पररयरोजिा 
का िाम

 3.  
जमा

4. 
नवकलि

वर्च के दौराि 
प्रापपत / वसूली 

गयी 

कुल वर्च के दौराि 
व्यय 

8 
जमा

9 
नवकलि

   

कुल 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

अनुसूची -3: (ए) प्रायोजजि पररयोजनाएं

अनुसूची 3 (बी) प्रायोजजि फेलोत्सप एवं छात्रवृत्तियां

(रु लाख में)

नववरण रालू वर्च नपछले वर्च 

ए. यरोजिा अिुदािः िारत सरकार 

अधिशेर आगे ले जाया गया 1255.21 902.43

जोड़ें: वर्प के ्ौिान प्ाप्तयां 1050.00 750.00

जोड़ें: वर्प के ्ौिान अरजदित ्याज 90.56

जोड़ें: रूव्प अवधि समायोजन 42.72

 कुल (ए)  2438.49 1652.43

अनुसूची -3: (सी) यूजीसी, भारि सरकार एवं राज्य सरकार से 
अप्रयुक्त अनुदान

(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

क्र. 
सं.   प्रायरोजक का िाम 

प्रारंभिक शेर  वर्च के दौराि लेि-देि अंनतम शेर 

जमा नवकलि जमा नवकलि जमा नवकलि

1                   2. 3 4 5 6 7 8

1. नवश्व नवद्ालय अनु्ान आयोग 

2. मंत्ालय (एमएचआिडी)         

3. अनय   
(व्यलक्तगत रूर से ननर्दिष्ट ) 

कुल 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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नववरण रालू वर्च नपछले वर्च 

रटाए:ं  प्नत्ाय 

रटाए:ं  िाज्व व्यय के ललए उरयोग (561.36) (341.51)

रटाए:ं  रूंजीगत व्यय के ललए उरयोग (105.71) (55.71)

   कुलः (बी) (667.07) (397.22)

अप्रयुक्त  आगे लाया गया (ए-बी) 1771.42 1255.21 

बी. यूजीसी अिुदािः यरोजिा 

शेर अरिेनरत 

वर्प के ्ौिान प्ाप्तयां 

   कुल (सी)                             0.00 0.00

रटाए:ं  प्नत्ाय 

रटाए:ं  िाज्व व्यय के ललए उरयोग

रटाए:ं  रूंजीगत व्यय के ललए उरयोग

   कुल (डी)                           0.00 0.00

अप्रयुक्त  आगे लाया गया (सी-डी)                      0.00 0.00

सी. यूजीसी अिुदािः यरोजिा 

शेर अरिेनरत 

वर्प के ्ौिान प्ाप्तयां 

   कुल (ई)                             0.00 0.00

रटाए:ं  प्नत्ाय 

रटाए:ं  िाज्व व्यय के ललए उरयोग

रटाए:ं  रूंजीगत व्यय के ललए उरयोग

    कुल (एफ)                            0.00 0.00

अप्रयुक्त आगे लाया गया (ई-एफ)                     0.00 0.00

डी. राजय सरकार से प्रापत अिुदाि

शेर अरिेनरत 

जोडें- वर्प के ्ौिान प्ाप्तयां 

   कुल (जी)                           0.00 0.00

रटाए:ं  िाज्व व्यय हेतु उरयोग 

रटाए:ं  रूंजीगत व्यय के ललए उरयोग

   कुल (एर)                             0.00 0.00

अप्रयुक्त आगे लाया गया (जी-एर) 0.00

कुल यरोग (ए+बी+सी+डी) 1771.42 1255.21 

(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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क्र. सं. नववरण 31 मार्च, 2018 करो 31 मार्च, 2017 करो 

1 कें द्र सिकाि की प्नतभूनतयों में

2 िाजय सिकाि की प्नतभूनतयों में

3 अनय अनुमोद््त प्नतभूनतयाँ

4 शेयि

5 नडबेंचि औि बॉन्ड

6 बैंकों के साथ धमया्ी जमा

7 अनय (ननर्दिष्ट नकया जाएगा)

कुल 00.00 00.00

अिुसूरी -5 (ए) निरददिष्ट / वृधतिदाि निधियों से निवेश (निधिवार)

अिुसूरी -5 निरददिष्ट / वृधतिदाि निधियों से निवेश

िुलन पत्र के अंग के रुप में अनुसूत्चयाँ
(रु लाख में)

क्र. सं.  निधि 31 मार्च, 2018 करो 31 मार्च, 2017 करो 

कुल 00.00 00.00

(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

अिुसूरी -6 निवेश – अन्य (रु लाख में)

नववरण 31 मार्च, 2018 करो 31 मार्च, 2017 करो 

1. केनद्र  सिकाि की प्नतभूनतयों में 

2. िाजय सिकाि की प्नतभूनतयों में

3. अनय अनुमोद््त प्नतभूनतयां 

4. शेयिों 

5. बंिरत् औि प्नतभूनत 

6. सावधि जमा एवं अनय जमा 

कुल 00.00 00.00
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नववरण 31 मार्च, 2018 करो 31 मार्च, 2017 करो 

1. िणडार 

ए) भंडाि एवं अनतरिक्त रुजजे

बी) खु्िा औजाि 

सी) प्काशन 

डी) प्योगशाला िसायननक, उरयोगी सामरिी औि कांच के बत्पन

ई) इमािती सामान 

एफ) नवद्ुत सामरिी 

जी) लेखन सामरिी 

एच) जलारूरतदि सामरिी 

2. खुदरा देिदार 

ए) छह महीने से अधिक अवधि के ललए बकाया ऋण

बी) अनय  28.64 261.27

3. ररोकड एवं बैंक राभश  

ए) अिुसपूधित बैंकों के साथ

    चालू खातों में 

    सावधि जमा खातों में 2834.12 1428.60

    बचत खातों में  217.82 343.40

बी) गैर अिुसपूधित बैंकों के साथ

     सावधि जमा खातों में 

     बचत खातों में 

सी) अनरिम निधि 

4. हाथ में ररोकड 

डाक व्यय, फुटकि िोकड़, फांककदिग 

हाथ में कुल शेर िकम  

कुल 3080.58 2033.27

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

अिुसूरी -7 रालू आस्तयां 

िुलन पत्र के अंग के रुप में अनुसूत्चयाँ
(रु लाख में)
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नववरण 31 मार्च, 2018 करो 

।. बरत बैंक खाता

एसबीआई, जोका बचत 217.82

।।. रालू खाता 

।।।. अिुसूधरत बैंकों के साथ  सावधि जमा 

 कुल 217.82

अिुसूरी - पररभशष्ट ए
(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

अिुसूरी -8 ऋण, अनरिम एवं जमा

(रु लाख में)

नववरण 31 मार्च, 2018 करो 31 मार्च, 2017 करो 

1.  कम्चराररयों के धलए अनरिम: (बयाज रनहत)

   क) वेतन

   ख) तयौहाि

   ग) लचनकतसा अनरिम

   र) अनय (ननजी) 1.76 1.71

2. कम्चराररयों के धलए दीघ्चकाधलक अनरिम: (सबयाज)

  क) वाहन ऋण

  ख) मकान ऋण

  ग) अनय (ननर्दिष्ट नकया जाना है)

3. िकद या व्तु के रूप में वसूली यरोगय अनरिम एवं अन्य राभश:

  क) रूँजीगत लेखा

  ख) आरूरतदिकता्प 0.92 11.78

  ग) अनय (ननर्दिष्ट नकया जाना है)

4. पूव्चदतत व्यय

  क) बीमा                                                                       

  ख) अनय व्यय 0.03 0.03
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प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

नववरण 31 मार्च, 2018 करो 31 मार्च, 2017 करो 

5. जमा

   क) टेलीफोन

   ख) र्टा नकिाया                                                             

   ग) नवद्ुत                                                                            

   र) अनय (ननर्दिष्ट नकया जाना है) 0.13 0.00

6. आय प्ररोद्भूत:

   क) उद्दिष्ट/ अक्षय ननधि से ननवेश रि

   ख) अनय ननवेशों रि                                                          24.66 31.13

   ग) ऋण एवं अनरिम

   र) अनय (अप्ा्त प्ा्य आय सनहत)

7. यूजीसी/प्रायरोजजत पररयरोजिाओं से प्रापय अन्य रालू पररसंपधतियाँ 

   क)  प्ायोजजत ररियोजनाओं में डेनबट शेर 

   ख) प्ायोजजत अधयेतावृत्तियों एवं छात्वृत्तियों में डेनबट शेर

   ग) प्ा्य अनु्ान 

8.  प्रापय दावे

कुल 27.50 44.64

(रु लाख में)
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नववरण 31 मार्च, 2018  
करो समापत वर्च 

31 मार्च, 2017  
करो समापत वर्च 

छात्ों से अरजदित शु्लक

शैभक्क

 1. लशक्षा-शुलक                                                                        290.06 284.38

 2. प्वेश शुलक 137.03 131.25

 3. नामांकन शुलक  

 4. रु्ताकलय प्वेश शुलक        

 5. रंजीकिण शुलक     

कुल (क) 427.09 415.63

परीक्ाएँ

 1. प्वेश रिीक्षा शुलक   

 2. वाररदिक रिीक्षा शुलक 

 3. अंक रत्, प्माण-रत् शुलक

 4. प्वेलशका रिीक्षा शुलक 

कुल (ख) 0.00 0.00

अन्य शु्लक

 1. रहचान रत् शुलक

 2. जुमा्पना/ नवनवि शुलक

 3. लचनकतसा शुलक                                                                       0.60 0.54

 4. ररिवहन शुलक

 5. छात्ावास शुलक                                                                 22.84 21.88

कुल (ग) 23.44 22.42

प्रकाशिों का नवक्रय

 1. प्वेश-रत् का नवक्रय 

 2.  राठ्यनवविण एवं प्श्न-रत् इतयाद्् का नवक्रय

 3.  प्वेश-रत् सनहत नवविण-रनत्का का नवक्रय

कुल (घ)

अन्य शैभक्क रसीद

1. काय्पशालाओं, काय्पक्रमों के ललए रंजीकिण शुलक

1.रंजीकिण शुलक (शैत्क्षक ्टाफ कॉलेज)

कुल (ङ)

सव्चयरोग (क+ख+ग+घ+ङ) 450.53 438.04

अिुसूरी -9 शैक्भणक प्रापपतयां  

(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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निरददिष्ट / वृधतिदाि निधियां निरददिष्ट / वृधतिदाि निधियां

नववरण 31 मार्च, 2018 
की समापपत 

31 मार्च, 2017 की 
समापपत 

31 मार्च, 2018 
की समापपत

31 मार्च, 2017 
की समापपत 

1. बयाज 

ए. सिकािी प्नतभूनतयों रि 

बी. अनय बंि रत् / प्नतभूनतयां 

2. सावधि जमा रि ्याज 

3. सावधि जमा रि उरारजदित आय नकनतु ्ेय नहीं / 
कम्पचारियों से ्याज सनहत अनरिम 

4. बचत बैंक खाता रि ्याज 

5. अनय  (उबललखखत) 

कुल 0.00 0.00 0.00 0.00

ननर्दिष्ट / वृत्ति्ान ननधियों से स्ानांतिण 

अधिशेर 0.00 0.00 0.00 0.00

(रु लाख में)

(रु लाख में)

यरोजिा रालू नपछले 

नववरण िारत सरकार यूजीसी कुल 
यरोजिा          

गैर यरोजिा 
यूजीसी       

वर्च  
यरोग

वर्च  
यरोगयरोजिा  नवनिरददिनष्ट 

यरोजिाए ं   

अधिशेर आगे लाया गया      1255.21 1255.21 1255.21 902.43

जोड़ें: वर्प के ्ौिान प्ाप्तयां 1050.00 1050.00 1050.00 750.00

जोड़ें: वर्प के ्ौिान अरजदित ्याज 90.56

जोड़ें: रूव्प अवधि समायोजन 42.72

कुल 2438.49 2438.49 2438.49 1652.43

रटाए:ं यूजीसी को वारस 0.00 0.00 0.00 0.00

अधिशेर 2438.49 2438.49 2438.49 1652.43

रटाए:ं रूंजीगत व्यय (ए) हेतु उरयोग 105.71 105.71 105.71 55.71

अधिशेर 2332.78 2332.78 2332.78 1596.72

रटाए:ं  िाज्वत व्यय (बी) हेतु 
उरयोग 

561.36 561.36 561.36 341.51

शेर आगे ले जाया गया (सी) 1771.42 1771.42 1771.42 1255.21

अनुसूची -10 अनुदान / सब्सिडी (अचल अनुदान प्राप्त)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

अनुसूची -11 ननवेशों से आय   
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नववरण 31 मार्च, 2018 
करो समापत वर्च  

31 मार्च, 2017 
करो समापत वर्च 

1.  मीया्ी जमा रि                     70.36 90.41

2.  अनुसूलचत बैंकों के बचत खातों रि                        7.59 13.46

3.  ऋण रि

   क. कम्पचािी/्टाफ                                            

   ख. अनय                                                      

2. ऋत्णयों एवं अनय प्ा्यों रि

कुल 77.95 103.88

अिुसूरी -12 अरजदित बयाज
(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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नववरण 31 मार्च, 2018 
करो समापत वर्च  

31 मार्च, 2017 
करो समापत वर्च 

ए. िूमम एवं िविों से आय से आय

    1. छात्ावास कमिा नकिाया                              

    2.लाइसेंस शुलक                     

    3.सभागाि/ खेल का मै्ान/ कनवेंशन सेंटि इतयाद्् के नकिाए

    4. वसूल नकए गए नवद्ुत प्भाि                              

    5. वसूल नकए गए जल प्भाि 

कुल                          

बी. संथिाि के प्रकाशिों का नवक्रय 

सी. काय्चक्रमों के आयरोजि से आय

    1. वाररदिक समािोह/ खेल कारनदिवल की सकल प्ाप्तयाँ

      घटाए:ँ वाररदिक काय्पक्रम/ खेल कारनदिवल रि हुए प्तयक्ष व्यय

    2. उतसवों की सकल प्ाप्तयाँ

      घटाए:ँ उतसवों रि हुए व्यय 

    3.  शैक्षत्णक ्ौिों की सकल प्ाप्तयाँ

      घटाए:ँ ्ौिों रि हुए प्तयक्ष व्यय

    4. अनय (नवननर्दिष्ट नकया जाना है एवं रृथक रूर से प्कट नकया जाना है)

कुल                          

डी. अन्य

    1. रिामश्प से आय                             

    2. आिटीआई शुलक

    3. िॉयलटी से आय                                         

    4. आवे्न रत् का नवक्रय (भतनी)

    5. नवनवि प्ाप्तयाँ (नननव्ा प्रत्,  िदिी कागज आद्् का नवक्रय)     0.74 0.40

    6.  ररिसंरत्तियाँ के नवक्रय/ ननरटान रि लाभ

          क) ्वाधमतव वाली ररिसंरत्तियाँ                                            

          ख)   मुफत में प्ा्त ररिसंरत्तियाँ 

    7. संस्ाओं, कलयाण कें द्रों एवं अंतििाष्टीय स संस्ाओं से प्ा्त अनु्ान

    8. अनय (नवननर्दिष्ट किें)

कुल                       0.74 0.40

सव्चयरोग (क+ख+ग+घ)                       0.74 0.40

अिुसूरी -13 अन्य आय
(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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31 मार्च, 2018 की समापपत 31 मार्च, 2017 की समापपत

नववरण  यरोजिा    गैर यरोजिा  कुल   यरोजिा    गैर यरोजिा  कुल  

क) वेतन एवं मजदूिी 20.27 20.27 14.56 14.56

ख) भतिा एवं बोनस

ग)  भनवषय ननधि में योग्ान

र) एनरीएस योग्ान 0.36 0.36 0.00 0.00

ङ) नडरोज़िट ललदिकड बीमा योजना

च) अनय ननधि में योग्ान (नवननर्दिष्ट किें)

छ) ्टाफ कलयाण व्यय

छ) सेवाननवृत्ति एवं अंनतम नहतलाभ

ज) एलआईसी सुनविा

झ) लचनकतसा सुनविा

ञ) संतान लशक्षा भतिा

ट) मान्ेय 211.40 211.40 147.00 147.00

ठ) अनय (नवननर्दिष्ट किें)

                कुल 232.03 0.00 232.03 161.56 0.00 161.56

अिुसूरी 14- पूव्च अवधि आय

अनुसूची 15 – कम्पचारी भुगिान लाभ (संस्ापन व्यय)
(रु लाख में)

(रु लाख में)

नववरण 31 मार्च, 2018 
करो समापत वर्च  

31 मार्च, 2017 
करो समापत वर्च 

 1. शैत्क्षक िसी्

 2. ननवेश से आय

 3. अरजदित ्याज

 4. अनय आय 1.09 0.00

           कुल 1.09 00.00

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता



97भारतीय प्रबंध संस्ान बोध गया

31 मार्च, 2018 की समापपत 31 मार्च, 2017 की समापपत

नववरण यरोजिा  गैर यरोजिा  कुल  यरोजिा  गैर यरोजिा   कुल 

फोटोरिाफी  -  -  -  - 

अनतलथ संकाय मान्ेय  -  -  -  - 

राठ्यक्रम सामरिी 9.39 9.39 9.21 9.21

लचनकतसा व्यय 0.63 0.63 0.80 0.80

अत्भनवनयास औि नए छात्ों 
का ्वागत समािोह

1.52 1.52 0.69 0.69

साव्पजननक प्वेश प्नक्रया (सीएरी) 36.81 36.81  -  - 

अनय (उबललखखत) 71.98 71.98 68.24 68.24

कुल 120.32  - 120.32 78.94  - 78.94

नववरण  पेंशि  अिुदाि छुट्ी के बदले  िगद िुगताि  कुल 
प्ािंत्भक शेर

यरोग: अनय संगठनों से प्ा्त योग्ानों का रूँजीगत मूलय

कुल (ए) 

रटाए:ँ वर्प के ्ौिान नकए गए वा्तनवक भुगतान (ख)

31.03.2017 के अिुसार उपलब्ध शेर  ग (क-ख)

रूव्प अवधि समायोजन

बीमांनकक मूलयांकन के अनुसाि 
31.3.2017  के ललए अरेत्क्षत प्ाविान (र)

क. रालू वर्च के धलए नकया जािे वाला प्राविाि (घ-ग)

ख. नयी रेंशन योजना के ललए प्ाविान

ग. सेवाननवृति कम्पचारियों के ललए लचनकतसा प्नतरूरतदि

र. सेवाननवृत कम्पचारियों के ललए गृहनगि यात्ा 

ङ. नडरोज़िट ललदिकड बीमा भुगतान

कुल (क+ख+ग+घ+ङ) 0.00 0.00 0.00 0.00

अिुसूरी 15 ए –कम्चरारी सेवानिवृधति एवं अंनतम नहतलाि

अनुसूची 16- शैत्षिक व्यय

(रु लाख में)

(रु लाख में)

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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अनुसूची 17- प्रशासननक एवं सािारण व्यय
(रु लाख में)

31 मार्च, 2018 की समापपत 31 मार्च, 2017 की समापपत

नववरण  यरोजिा    गैर यरोजिा  कुल  यरोजिा    गैर यरोजिा  कुल 

ए. अवसंररिा

  क) नवद्ुत एवं जेनिेटि व्यय 18.75 18.75 16.92 16.92
  ख) जल प्भाि                                     

  ग) बीमा                                        

  र) नकिाया, ्ि एवं कि                                        26.80 26.80 17.48 17.48
बी. संरार

  ङ) डाक-शुलक, लेखन-सामरिी एवं नवज्ारन                              7.92 7.92 2.90 2.90
  च) टेलीफोन, फैकस एवं इनटिनेट शुलक 6.24 6.24 9.29 9.29
सी. अन्य

  छ) यात्ा एवं वाहन व्यय                                        23.19 23.19 16.60 16.60
  ज) सतकाि 1.12 1.12 1.40 1.40
  झ) कं्यूटि कें द्र िखिखाव 15.80 15.80 6.48 6.48
  ञ) सुिक्षा व्यय 10.66 10.66 5.66 5.66
  ट) आकस्मक व्यय                                              0.38 0.38 2.18 2.18
  ठ) बोड्प बैठक संबंिी व्यय                                           1.76 1.76 1.71 1.71
  ड) लखेारिीक्षा शुलक                                       0.90 0.90 0.78 0.78
  ढ) काया्पलय व्यय 1.97 1.97 2.86 2.86
  ण) सॉफटवेयि िखिखाव 2.63 2.63 1.13 1.13
 र) व्यावसाधयक फीस 3.67 3.67 0.00 0.00
 फ) भतनी शुलक 1.13 1.13 0.00 0.00
 ब) संगोष्ी औि सममेलन 0.19 0.19 0.00 0.00

कुल  123.10 0.00 123.10 85.39 0.00 85.39

अनुसूची 18-पररवहन व्यय
31 मार्च, 2018 की समापपत 31 मार्च, 2017 की समापपत

नववरण यरोजिा   गैर यरोजिा   कुल यरोजिा   गैर यरोजिा   कुल

1 वाहि (संथिाि के ्वाममतव में)

     क) चलाने रि होने वाले व्यय
     ख) मिममत एवं िखिखाव
     ग) बीमा संबंिी व्यय
     र) अनय                     

2  नकराये/पटे् पर धलए गए वाहि

     क) नकिाया/र्टा व्यय  15.55  15.55  4.65  4.65 
3 वाहि (टैकसी) िाडे पर लेिे के व्यय

           कुल 15.55 0.00 15.55 4.65 0.00 4.65

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

(रु लाख में)
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अनुसूची 19- मरम्मि रखरखाव

अनुसूची 20- रवति लागि

(रु लाख में)

(रु लाख में)

31 मार्च, 2018 की समापपत 31 मार्च, 2017 की समापपत

नववरण  यरोजिा    गैर यरोजिा   कुल  यरोजिा    गैर यरोजिा   कुल 

क) भवन   

ख) फननीचि औि नफक्चि     0.78 0.78

ग) संयंत् एवं तंत्         0.07 0.07

र) काया्पलय उरकिण 

ङ) कं्यूटि   

च) प्योगशाला औि वैज्ाननक उरकिण

छ) दृशय श्रव्य उरकिण 0.33 0.33

ड) सफाई सामरिी औि सेवाएँ 6.89 6.89 1.05 1.05

झ)  जजल्सा़िी प्भाि

ञ) बागवानी

ट)संर्ा िखिखाव  26.22 26.22 1.75 1.75

ठ) अनय (नवद्ुत काय्प औि नलकम्प काय्प) 3.45 3.45 4.75 4.75

कुल 36.96 0.00 36.96 8.33 0.00 8.33

31 मार्च, 2018 की समापपत 31 मार्च, 2017 की समापपत

नववरण  यरोजिा    गैर यरोजिा   कुल  यरोजिा    गैर यरोजिा   कुल 

क) बैंक प्भाि 0.11 0.11 0.05 0.05

ख) अनय (नवननर्दिष्ट किें)

 कुल 0.11 0.00 0.11 0.05 0.00 0.05

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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अनुसूची 22: पूव्प अवनि व्यय

अनुसूची 21- अन्य व्यय

(रु लाख में)

(रु लाख में)

31 मार्च, 2018 की समापपत 31 मार्च, 2017 की समापपत

नववरण  यरोजिा    गैर यरोजिा  कुल  यरोजिा    गैर यरोजिा  कुल 

1. स्ारना व्यय 0.00 0.00

2. शैत्क्षक व्यय 14.90 14.90 0.16 0.16

3. प्शासननक व्यय 5.79 5.79

4. ररिवहन व्यय 6.74 6.74

5. मिममत एवं िखिखाव 5.84 5.84 2.42 2.42

6. अनय व्यय 0.00 0.00

 कुल 33.28 0.00 33.28 2.58 0.00 2.58 

31 मार्च, 2018 की समापपत 31 मार्च, 2017 की समापपत

नववरण  यरोजिा    गैर यरोजिा  कुल  यरोजिा    गैर यरोजिा  कुल 

क) अशोधय एवं संद््गि ऋणों/अनरिमों के ललए 

प्ाविान 

ख)  ब्ेट खाते में डाले गए अशोधय शेर

ग) अनय संसथानों/संगठनों को द््ए गए अनु्ान/

सहाधयकी

र) अनय नवननर्दिष्ट किें)

 कुल 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रशान्त रट्रोपाधयाय
(सहायक वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता

प्रताप केशरी दाश
(वित्त एिं लेखाधिकारी)
आई. आई. एम. कोलकाता
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31 माच्प 2018 को समाप्त व््प/अवनि के त्लए  
प्राप्प्त एवं भुगिान लेखा

Prasanta Chattapadhyay 
(Asst. Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

Pratap Keshari Dash 
(Finance & Accounts Officer) 
IIM Calcutta

रसीद चालू  वर्ष पूव्ष वर्ष भुगतान चालू  वर्ष पूव्ष वर्ष

         I.   अथ शेष        I.   व्य्य

              क)   नकद शेष                क) सथथापनथा व्य्य  183.10  118.04 

              ख)   बैंक शेष                ख) शैक्षिक व्य्य  118.62  75.04 

I.       चथालू खथातों में                ग)  प्रशथासक्नक व्य्य  64.65  49.26 

II.      जमथा खथातों में 1,428.60  932.81                घ) परिवहन व्य्य  30.42  4.65 

III.    बचत खथातों में  343.40  191.74                ङ)  मिममत एवं िखिखथाव  36.15  8.33 

               च)  पूव्व  अवधि के व्य्य  30.90  2.58 

         II.    प्रथाप्त अनुदथान              II. उक्दिष्ट/अषि्य क्नधि कथा भुगतथान  

क)  भथािती्य सिकथाि की ओि से

i. पूंजीगत व्य्य 500.00 300.00

ii.िथाजसव व्य्य 250.00 100.00

iii.अन्य खच्व 300.00 100.00

ख)   िथाज्य सिकथाि की ओि से

ग)    अन्य सत्रोत (क्वविण)

(पूँजी हेतु अनुदथान एवं िथाजसव व्य्य ्यक्द 
उपलबि हरो, तरो पृथक रूप से दशथा्व्यथा जथानथा है।

        III.   शैषिक्णक िसीद 450.70 438.04          III.    प्रथा्यरोधजत परि्यरोजनथाओं/ ्यरोजनथाओं कथा 
भुगतथान

        IV.   उक्दिष्ट/अषि्यक्नधि क्नधि की िसीद IV.    प्रथा्यरोधजत अध्ेयतथावृक्ति्यों एवं छथात्वृक्ति्यों           

        V.   प्रथा्यरोधजत परि्यरोजनथाओं/ ्यरोजनथाओं की िसीद          V.   क्नमन क्नवेशरो एवं जमथाओं से क्कए गए आ्य

             क)   उक्दिष्ट/अषि्य क्नधि से

             ख)  क्नज क्नधि (अन्य क्नधि) से

       VI.   प्रथा्यरोधजत अध्ेयतथावृक्ति्यों एवं छथात्वृक्ति्यों की 
िसीद         VI.   अनुसूक्चत बैंकों में मी्यथादी जमथा

       VII.  क्नमन क्नवेशों से आ्य        VII.   सथथा्यी परिसंपक्ति्यों एवं जथािी पूँजीगत 
कथा्य्व  पि व्य्य

               क)   उक्दिष्ट/अषि्य क्नधि

               ख)   अन्य क्नवेश                क)  सथथा्यी परिसंपक्ति्यथाँ  93.14  41.91 

              ख) जथािी पूँजीगत कथा्य्व  1.14  9.20 

        VIII.  प्रथाप्त ब्यथाज        VIII.   सथांक्वधिक भुगतथान सक्हत अन्य भुगतथान  77.87  33.51 

               क)   बैंक जमथा 66.34 31.91

               ख)   ऋण एवं अक्रिम

               ग)   बचत बैंक खथातथा 7.59 7.93

 घ)   सहथा्यतथा अनुदथान  85.89  27.83 

        IX.   भुनथाए गए क्नवेश         IX.     अनुदथान की िन-वथापसी

         X.  भुनथाए गए अनुसूक्चत बैंकों के मी्यथादी जमथा          X.    जमथा एवं अक्रिम  6.33  23.56 

         XI.   अन्य आ्य (पूव्व  अवधि के आ्य सक्हत) 249.00 -         XI.   अन्य भुगतथान

         XII.  जमथा एवं अक्रिम 6.32 7.42       XII.    अंत शेष

               क)   हथाथ िरोकड़

               ख)   बैंक शेष

  I.     चथालू खथातों में

  II.    जमथा खथातों में  2,834.12 1,428.60 

  III.    बचत खथातों में  217.82  343.40 

         XIII.  सथांक्वधिक िसीद सक्हत क्वक्वि िसीद 0.56 0.40

         XIV.  अन्य िसीद 5.86 0.01

कुल 3,694.25 2,138.08 कुल 3,694.25 2,138.08

(रु लाख में)
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1. िैयार करने का आिार
नवतिीय नवविणों को जब तक अनयथा उललेखखत न नकया गया हो, ननयंत्क 

एवं महालेखाकाि के काया्पलय द्ािा ननिा्परित कें द्रीय ्वायति ननकायों के ललए 

लेखा के समान प्ारूर के अनुसाि ऐनतहालसक लागत प्था के अंतग्पत एवं 

प्ोद्भवन आिाि रि तैयाि नकया जाता है।

नवतिीय नवविण तैयाि किने के ललए प्बंिन को अनुमान एवं आकलन किने 

की जरुित रड़ती है, जो नवतिीय नवविणों की उसी नतलथ औि वर्प के ्ौिान 

आय-व्यय की रिरोट्प की गई िालश के अनुरूर ररिसंरत्तियों एवं ्ेयताओं के 

सूलचत शेरों तथा आकस्मक ्ेयताओं से संबंधित प्कटन को प्भानवत किते 

हैं।

2. स्ायी पररसंपत्तियाँ 
स्ायी ररिसंरत्तियों की लागत संलचत मूलयह्ास को रटाकि लगाई जाती है। 

इन लागतों में वे सभी व्यय जो ररिसंरत्तियों को उनके वत्पमान बस्नत तथा 

्शा में लाए जाने हेतु नकए जाते हैं, शाधमल होते हैं। ननमा्पण संबंधित प्मुख 

ररियोजनाओं के संबंि में, संबद्ध रूव्प-प्चालनीय व्यय रूँजीकृत ररिसंरत्तियों 

की लागत का अंश बनते हैं। ऐसी ररिसंरत्तियाँ उस वर्प में रूंजीकृत की जाती 

हैं, जजसमें उन ररिसंरत्तियों को प्योग में लगाया जाता है।

3. मूल्यह्ास
।. मूलयह्ास को द््नांक 17.04.2015 की अधिसूचना संखया 29-4/ 2012-

IFD के अनुसाि लेखा के नए प्ारूरों के अनुरूर मानव संसािन नवकास 

मंत्ालय द्ािा ननिा्परित ्िों के अनुसाि सीिी िेखा रद्धनत रि प्भारित नकया 

जाता है। अधिष्ारन/ क्रय की वा्तनवक नतलथ से प्भानवत हुए नबना वर्प के 

्ौिान ररिवि्पन रि रूिे वर्प के ललए मूलयह्ास प््ान नकया जाता है।

।।. व्यलक्तगत रूर से 2000/- रुरए तक मूलय की ररिसंरत्तियों को 

अधिरिहण के वर्प में ही रूिी तिह से मूलयह्ालसत कि द््या जाता है।

4. ननवेश
ननवेश सामानय तौि रि संस्ान रि लागू द््शा-नन ज्ेशों को धयान में िखते हुए 

नकए जाते हैं। सभी अलरकालीन औि ्ीर्पकालीन ननवेशों को लागत के रूर 

में द््खाया जाता है। हमािे अलरकालीन ननवेश गैि नवक्रय प्नतभूनतयों में नकए 

जाते हैं।

5. राजस्व मान्यिा
।. काय्पक्रम शुलक प्ो् ्भवन आिाि रि लचधनित नकए जाते हैं। 

।।. बकाया िालश तथा लागू ्ि को धयान में िखते हुए ्याज की आय को 
समयानुरात आिाि रि लचधनित नकया जाता है।

6. सरकारी अनुदान 
संस्ान को भाित सिकाि से रूँजीगत अनु्ान प्ा्त होता है। ऐसे अनु्ान 

को द््नांक 17.4.2015 की अधिसूचना सं. 29-4/2012-आईएफडी के 

अनुसाि मानव संसािन नवकास मंत्ालय द्ािा यथा प््तानवत लेखा के नए 

प्ारूरों के अनुरूर लेखाबद्ध नकया जाता है।

7. कॉप्पस/ पूँजीगि नननि
रूँजीगत ननधि को संस्ान की स्ायी ररिसंरत्तियों के ललए उद्दिष्ट नकया 

जाता है। इस ननधि को मुखय रुर से भाित सिकाि से प्ा्त अनु्ानों, अनय 

अनु्ानों तथा स्ायी ररिसंरत्तियों को बनाने के ललए इ्तेमाल नकए जाने 

वाले कॉर्पस से बनाया जाता है।

यह कॉर्पस ननधि वरयों से संस्ान द्ािा उतरन्न अधिशेर में से बनाई गई है।

8. ननरदषि ष्ट/ उरदिष्ट/ अषियनननियाँ
नाधमत / ननिा्परित फंड शैत्क्षक संस्ान द्ािा ननर्दिष्ट उदेिशय के ललए अलग-

अलग ननिा्परित नकए जाते हैं या बाहिी एजेंसी द्ािा प््ान नकए जाते हैं। 

वृत्ति्ान ननधियां भी ननिा्परित फंड हैं लेनकन फंड के प्योजन एवं उरयोग 

प्नतबंधित हैं। उरारजदित आिाि रि ननवेश से आय औि ननिा्परित बचत बैंक 

खातों रि ्याज संबंधित िनिालश को संबंधित कोर में जमा नकया जाता है। 

व्यय को संबंधित फंड में डेनबट नकया जाता है। ननर्दिष्ट फंडों से बनाई गई 

संरत्ति को संस्ान की संरत्ति के साथ धमला द््या जाता है तथा समान िालश 

से कॉर्पस फंड को के्रनडट नकया जाता है। संबंधित िनिालश में शेर िालश को 

आगे बढाया जाता है तथा संरत्ति रक्ष में बैंक, ननवेश औि अरजदित ्याज के 

अनतग्पत ्शा्पया जाता है। 

9. रवदेशी मुद्ा लेन-देन
नव्ेशी मुद्रा में प्ा्त आय तथा नकए गए व्यय को लेन–्ेन की नतलथ रि 

लागू नवननमय ्ि रि ्ज्प नकया जाता है। नवननमय ्ि में उताि–चढाव, यद्् 

कोई हो, को आय एवं व्यय खाते में ्शा्पया जाता है।

10. प्राविान, आकस्मिक देयिाए ँएवं 
आकस्मिक पररसंपत्तियाँ
कोई प्ाविान तब मानयता प्ा्त होता है, जब नवगत रटना के फल्वरुर 

संस्ान के रास कोई वत्पमान बाधयता हो तथा यह संभव है नक संसािनों के 

एक आउटफलो को उस बाधयता का ननरटान किने की आवशयकता होगी, 

जजसके संबंि में नवश्वसनीय आकलन नकया जा सके। प्ाविान (सेवाननवृत्ति 

नहतलाभ को छोड़कि) को उसके वत्पमान मूलय रि छूट नहीं द््या जाता 

तथा तुलन-रत् की नतलथ को उस बाधयता का ननरटान किने हेतु आवशयक 

सववोतिम प्ाककलन के आिाि रि ननिा्परित नकया जाता है। इनकी समीक्षा 

प्तयेक तुलन-रत् की तािीख को की जाती है तथा इनहें वत्पमान सववोतिम 

आकलनों को ्शा्पने के ललए समायोजजत नकया जाता है। आकस्मक 

्ेयताओं को नवतिीय नवविणों में लचधनित नहीं नकया जाता है। नकसी 

आकस्मक ररिसंरत्ति को नवतिीय नवविणों में न तो लचधनित नकया जाता है 

औि न ही प्कट नकया जाता है।

अिुसूरी 23: महत्वपूण्च लेखाकरण िीनतयाँ

31 माच्प, 2018 को समाप्त होने वाले व््प के त्लए  
खािे की भाग स्वरूप अनुसूत्चयाँ
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अनुसूची 24: आकस्मिक देयिाए ँिथा लेखा रिप्पणणयाँ
A.  आकस्मक देयताए:ँ  शून्य

B.  लेखा दटपपभणयाँ

 1. पपूँजीगत प्रनतबद्धताए:ँ  शूनय

 2. पपूंजीगत व्यय एवं मपूलह्ास

संस्ान के अधिशेर से रूंजीगत व्यय को नवति रोनरत नकया गया है। बेची गई संरत्ति रि मूलयह्ास की गणना नबक्री की तािीख तक की 

जाती है।

 3. रालू पररसंपधतियाँ, ऋण एवं अनरिम

प्बंिन की िाय में, सामानय व्याराि प्नक्रया में चालू ररिसंरत्तियों, ऋणों एवं अनरिमों का कम से कम तुलन-रत् में ्शा्पयी गई कुल िालश के 

बिाबि वसूली मूलय होता है।

 4.  करािाि

संस्ान ने आयकि आयुक्त (छूट), रटना के काया्पलय से आयकि अधिननयम 1961 अनुभाग 12AA(1)(b)/(i)  के अनतग्पत CIT(E)/
Pat/Tech/12AA/Regd./04(94)/2017-18/4754-58 द््नांक 5.2.2018 आयकि की छूट प्ा्त की है । यह छूट सक्षम प्ाधिकािी 

द्ािा वारस ललए जाने तक लागू िहेगी। इसके मदेिनजि आयकि के ललए कोई प्ाविान आवशयक नहीं माना गया है।

 5. नवदेशी मुद्ा का लेि-देि : `10.63 लाख, नवगत वर्प : शूनय

 6. आनडट शु्लक : ` 0.90 लाख, नवगत वर्प : ` 0.78 लाख

 7. कम्चरारी सेवानिवृधति लाि :

वर्प के ्ौिान एनरीएस स््यता औि अनुकूल योग्ान को द््शानन ज्ेशों के अनुसाि सीआिए (एनएसडीएल) को भेज द््या गया है.

 8. अिुदाि का उपयरोग :

नवरय प्रारंभिक शेर वर्च के दौराि  

यरोजिा अिुदाि  

प्रापत हुआ

वर्च के दौराि 

जीआईए पर 

बयाज

पूव्च अवधि के 

धलए जीआईए 

पर बयाज

कुल वर्च के 

दौराि व्यय

संतुलि

OH-31 सामानय 

अनु्ान सहायता

221.32 250 7.93 7.53 486.78 329.33 157.45

OH-36 सामानय 

अनु्ान सहायता

5.58 300 4.06 0.19 309.83 232.03 77.80

OH-36 
रूंजीगत संरत्ति के 

ननमा्पण के ललए अनु्ान

1028.31 500 78.56 35.00 1641.88 105.71 1536.17

कुल 1255.21 1050 90.56 42.72 2438.49 667.07 1771.42

 9. संबंधित पक् का खुलासा :

आईआईएम बोिगया के मुखय प्बंिन कारमदिक

प्ो. नवनीता सहाय - नन्ेशक - आईआईएम बोिगया

 10. अनुसूलचयाँ 1 से 22 द््नांक 31 माच्प, 2018 के अनुसाि तुलन-रत् का एवं उस नतलथ को समा्त हुए वर्प के ललए आय औि व्यय का एक 

अत्भन्न नह्सा बनती हैं।

 11. फाइनल अकाउंट्स में आंकडे़ लाखों में बं् नकए गए हैं.

 12. नपछले वष्ण के आंकडे 

नरछले वर्प के अनुरूर आंकडे़ जहां भी आवशयक हो, नफि से व्यवबस्त / रुनव्य्पवबस्त नकए गए हैं।

भाित सिकाि, मानव संसािन नवभाग के उच्च लशक्षा नवभाग के द््नांक 25 जून 2015 के अि्प सिकािी रत् सं. 21/6/2014-TS.V के अनुसाि भाितीय 

प्बंि संस्ान कलकतिा नई आईआईएम बोि गया का सलाहकाि संस्ान है। 
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31 माच्प, 2018 को समाप्त व््प के त्लए भारिीय प्रबंि संस्ान, बोि गया के लेखे 
से संबंनिि भारि के ननयंत्रक और महालेखापरीषिक की पृथक लेखापरीषिा ररपोि्प 
1.  हमने ननयंत्क एवं महालेखा रिीक्षक (कत्पव्य, शलक्तयां एवं सेवा की शततें) अधिननयम, 1971 की िािा 20 (1) के अंतग्पत 31 माच्प 2018 को समा्त 

हुए वर्प के ललए भाितीय प्बंि संस्ान कलकतिा के संलगन तुलन-रत्, आय एवं व्यय लेखे तथा प्ाप्त एवं भुगतान लेखे की लेखारिीक्षा की है। ये नवतिीय 
नवविण आईआईएम, बोि गया के प्बंिन के उतिि्ाधयतव हैं। उक्त संस्ान जून 2015 में आईआईएम, कलकतिा के माग्प्श्पन में अस्ततव में आया था। 
हमािा ्ाधयतव हमािी लेखारिीक्षा के आिाि रि इन नवतिीय नवविणों रि अरना नवचाि व्यक्त किना है।

2.  इस रृथक लेखारिीक्षा रिरोट्प में सव्पश्रेष् प्थाओं, लेखाकिण मानकों व मान्ंडों के अनुरालन के अनुसाि वगनीकिण के संबंि में लेखाकिण उरचाि रि 
भाित के ननयंत्क एवं महालेखारिीक्षक (सीएजी) की द्ट्रत्णयाँ शाधमल हैं। नविानों, ननयमों, नवननयमों (्वाधमतव एवं नवननयमनकारिता) के अनुरालन 
के सं्भ्प में नवतिीय लेन-्ेनों रि लेखारिीक्षा संबंिी रय्पवेक्षण व कुशलता तथा ननषरा्न संबंिी रहलुओं आद्् रि, यद्् कोई है तो उसे अलग से 
ननिीक्षण रिरोटयों/ सीएजी की लेखारिीक्षा रिरोट्प के माधयम से रिरोट्प नकया गया है।

3.  हमने प्योजय ननयमों तथा भाित में सामानयतः ्वीकाय्प लेखारिीक्षा संबंिी मानकों के अनुसाि अरनी लेखा रिीक्षा की है। इन मानकों से यह अरेक्षा है 
नक हम इस तिह से लेखारिीक्षा ननयोजजत एवं ननषराद््त किें तानक इस संबंि में उलचत आश्वासन प्ा्त हो सके नक नवतिीय नवविण तापतवक अयथाथ्पता 
से मुक्त हैं या नहीं। लेखारिीक्षा में नवतिीय नवविणों के प्कटन तथा िालश समरथदित साक्य की नमूना-जांच शाधमल है। लेखारिीक्षा के अंतग्पत प्युक्त 
लेखाकिण लसद्धांतों का मूलयांकन औि प्बंि द्ािा नकए गए महत्वरूण्प प्ाककलन तथा नवतिीय नवविणों की समरि प््तुनत का मूलयांकन भी शाधमल है। 
हमें नवश्वास है नक हमािी लेखारिीक्षा हमािी िाय के ललए एक उलचत आिाि प््ान किती है।

4. हम अरनी लेखारिीक्षा के आिाि रि यह रिरोट्प किते हैं नक:

 (क) हमने वे सभी सूचनाए ँऔि स्पष्टीकिण प्ा्त कि ललए हैं, जो हमािे सव्पश्रेष् ज्ान औि नवश्वास के अनुसाि हमािी लेखारिीक्षा के उदेिशय से आवशयक थे।

 (ख) इस रिरोट्प में द््ए गए तुलन-रत्, आय औि व्यय के लेखे एवं प्ाप्तयों व भुगतान के लेखे भाित सिकाि के मानव संसािन नवकास मंत्ालय द्ािा 
ननिा्परित फामजेट में तैयाि नकए गए हैं, ्ेखें आ्ेश सं.: 29-4/ 2012-रीडी, द््नांक 17 अप्ैल 2015।

 (ग) हमािे नवचाि से भाितीय प्बंि संस्ान, बोि गया द्ािा यथोरेत्क्षत उलचत लेखाबनहयाँ एवं अनय संगत अत्भलेख िखे गए हैं।

 (र) हम यह भी रिरोट्प किते हैं नक

(ओओA) आय व्यय लेखा
 A.l   कम्चरारी िुगताि लाि (संथिापि व्यय) (अिुसूरी-15): `232.03 लाख

  संस्ान ने 31.01.2018 को आईआईएम, कोलकाता संकाय / कम्पचारियों को मान्ेय के भुगतान के ललए 57.81 लाख का भुगतान नकया । संस्ान 
ने वर्प 2017-18 के ललए ्टाफ भुगतान औि लाभ में इस िालश को ्शा्पया है । हालाँनक, `57.81 में से, `48.18 लाख की िालश नरछले वर्प के खचयों से 
संबंधित थी। इसके ररिणाम्वरूर कम्पचारियों का भुगतान औि लाभ `48.18 लाख से अनतकथन हुआ है औि रूव्प अवधि के खचयों की नयूनोलक्त हुई है ।

 A.2  प्रशासनिक एवं सािारण व्यय (अिुसूरी -17) : `123.10 लाख

 संस्ान ने हवाई नकिाया औि टे्न नकिाया के भुगतान के ललए 21.09.2017 को 3.34 लाख का भुगतान नकया। संस्ान ने वर्प 2017-18 के ललए 
प्शासननक औि सामानय व्यय में इस िालश को ्शा्पया। हालांनक, यह खच्प वर्प 2016-17 से संबंधित है। इसके ररिणाम्वरूर प्शासननक औि सामानय 
खचयों में 3.34 लाख की वृजद्ध हुई औि उसी अवधि तक रूव्प अवधि के खचयों में कमी हुई।

 A.3   मूलह्ास `32.62 लाख

 संस्ान ने ननमनललखखत `2.22 लाख से अधिक िालश में मूलयह्ास की अनुमनत ्ी। इसके ररिणाम्वरूर मूलयह्ास का अनतकथन हुआ ह,ै अचल 
संरत्तियों की नयूनोलक्त औि आय से `2.22 लाख व्यय की अधिकता हुई है।

ररिसंरत्तियों 

का प्ािंत्भक 

शेर

मूलह्ास का 

प्ािंत्भक 

शेर

वर्प के ्ौिान  

प्ािंत्भक 

ररिसंरत्तियों 

रि मूलह्ास

कुल 

मूलह्ास

नरछले 

संरत्ति  

का मूलय

अनतरिक्त  

का मूलय

अनतरिक्त  

रि मूलह्ास

वर्प के 

ललए कुल 

मूलयह्ास

संस्ान 

द्ािा वर्प 

के ललए 

मूलयह्ास 

की अनुमनत 

्ी गई

अनतरिक्त 

मूलयह्ास

11.1 8.88 2.22 11.1 1 45.9 18.36 20.58 22.8 2.22

 A.4   मरममत रखरखाव (अिुसूरी 19) : ` 36.96 लाख

 संस्ान ने आईआईएम बोिगया के छात् छात्ावास के ररिसि में बा्केटबॉल कोट्प के ननमा्पण की द््शा में द््नांक 15.11.2017 को `11.79 लाख का 
भुगतान नकया।

 यह िालश नफक्ड एसेट के तहत प््रशदित की जानी चानहए, लेनकन संस्ान ने इस िालश को मिममत औि िखिखाव में ्शा्पया है। इसके ररिणाम्वरूर 
मिममत औि िखिखाव में `11.79 लाख अनतकथन हुआ है औि उसी सीमा तक नफक्ड एसेट नफक्ड एसेट में कमी आई।
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(B) सहायता अिुदाि
 इस वर्प के ्ौिान मानव संसािन नवकास मंत्ालय से संस्ान को `10.50 किोड़ की सहायता प्ा्त हुई। नवगत वर्प के `12.55 किोड़ अप्युक्त अनु्ान 

सनहत नवश्वनवद्ालय ने इस वर्प के ्ौिान `6.67 किोड़ का उरयोग नकया जजसके ररिणाम्वरूर 31.03.2018 को `16.38 की शेर िालश (आंतरिक 
आय औि बैंक ्याज को छोड़कि) अप्युक्त िह गई है।

5.  रूव्पवतनी रैिारिाफों को धयान में िखते हुए, हम यह रिरोट्प किते हैं नक इस रिरोट्प से संबंधित तुलन रत् औि आय एवं व्यय लेखा तथा प्ाप्तयों औि भुगतान 
लेखा खाता बनहयोँ के अनुरूर हैं।

6.  हमािे नवचाि से औि हमािी सववोतिम जानकािी के अनुसाि एवं हमे द््ए गए स्पष्टीकिण के अनुसाि उरिोक्त नवतिीय नवविण, इस अलग लेखारिीक्षा 
रिरोट्प के संलगनक में बताए गए लेखा नीनतयों औि लेखा – द्ट्रत्णयों को के साथ रढते हुए तथा ऊरि उबललखखत महतवरूण्प मामलों औि अनय मामलों 
के संबंि में, भाित में सािािण तौि रि ्वीकृत नकए जाने वाले लेखाकिण लसद्धांतों का एक सच्चा औि ननषरक्ष नवचाि प््तुत किता है।

 क) अब तक यह 31 माच्प 2018 की बस्नत के अनुसाि भाितीय प्बंि संस्ान, बोि गया के बस्नत नवविण एवं तुलन-रत् से संबंधित है तथा;

 ख) अब तक यह उस नतलथ को समा्त हुए वर्प के ललए अधिशेर के आय औि व्यय लेखा से संबंधित है।

स्ान: लखनऊ 

द््नांक: 14.10.19

कृते भाित के ननयंत्क एवं महालेखारिीक्षक

प्मुख नन्ेशक लेखारिीक्षा (कें द्रीय) 

अनुलग्नक – ।

1. आंतररक लेखापरीक्ा प्रणाली की पया्चपतता।

 2017-18 की अवधि के ्ौिान कोई आंतरिक लेखा रिीक्षा कवदिग नहीं थी। इसके अलावा, कोई आंतरिक लेखा रिीक्षा मैनुअल तैयाि नहीं नकया गया है। 

हालांनक, आंतरिक ऑनडट ननजी एजेंसी द्ािा आयोजजत की गई है। नतीजतन, इसे मजबूत किने की आवशयकता है। 

2. आंतररक नियंत्ण प्रणाली की पया्चपतता।

 संस्ान की आंतरिक ननयंत्ण प्णाली द्ािा ननमनललखखत कधमयाँ ररिलत्क्षत हुईं;

•	 कोई वििेश िीवत तैयार िहीं की गई है

•	 व्यय वियंत्रण रजिस्टर का रखरखाि िहीं वकया िा रहा ह.ै

•	 सिीकृत संखया के मुकाबले पुरुषों की संखया 96% से कम ह.ै

उरिोक्त को ्ेखते हुए, आंतरिक ननयंत्ण प्णाली को मजबूत किने की आवशयकता ह.ै

3. थिायी पररसंपधतियों के िौनतक सतयापि की प्रणाली।

 वर्प 2017-18 के ललए नफक्ड एसेट्स औि इनवेंटिी का भौनतक सतयारन नहीं नकया गया ह.ै

4. सांनवधिक देय राभश के िुगताि में नियममतता।

 सांनवधिक ्ेय िालश के भुगतान में संस्ान ननयधमत है.
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